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SETTORE RISORSE UMANE

Determinazione R.G. N° 39°F delgl; -0t~ Zeod 6

IMPEGNO DI SPESA IN FAVORE DELLA
DITTA INSIEL PER RINNOVO CONTRATTO DI
OGGETTO  |ASSISTENZA E MANUTENZIONE PRODOTTI
INSIEL- ANNO 2016.

Responsabile del Settore:D.ssa Maria Pia Motisi

Responsabile del Procedimento: Loria Luigi

Istruttore del procedimento: Lombardo Bartolomeo

Ufficio Proponente: Stpendi
TRASMESSO ALL’ALBO PRETORIO IL__ 92 - ©5 - €

Settore n°® 01

Reg.n®°_ 72  del 0f-04 "ZQJ&

Settore Risorse Umane
ufficiopersonale@comune.partfinico.pa.it
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Il Responsabile del procedimento di cui all’art. 5 della L. R. n. 10/91 propone I’adozione del
seguente schema di determinazione di cui attesta la regolarita del procedimento svolto e la
correttezza per i profili di propria competenza.

Premesso:

» che la ditta Insiel Mercato s.p.a. di Trieste fornisce al Comune di Partinico, i sistemi
Ascot web per il personale gestione economica, rilevazione presenze, software GEDI per
le denunce annuali previdenziali ¢ fiscali;

» che il predetto sistema necessita di continui aggiornamenti, sia dal punto di vista
giuridico che quello tecnico, per cui & necessario 1’abbonamento di manutenzione
ordinaria ed assistenza dei prodotti di cui al precedente punto;

» che con determinazione n. 1997 del 27/12/2013 si stipulava con la ditta Insiel Mercato
s.p.a. di Trieste contratto di manutenzione ordinaria ed assistenza telefonica prodotti
Software Insiel; AR

Visto il contratto di manutenzione stipulato con la sopra detta ditta; / st
Ritenuto opportuno impegnare per I’anno 2016 per i motivi di cui sopra la complessiva sommsi'ﬁ ¥

di € 10.702,8{1VA compresa: \.

Per quanto sopra esposto, propone la seguente

DETERMINAZIONE
1) Di impegnare in favore della ditta all'INSIEL di Trieste partita IVA 01155360322,

relativa all’assistenza e manutenzione del sistema Ascot WEB in premessa meglio
descritta, la complessiva somma di € 10.702,24 IVA compresa come segue:
e €10.200,24 al cap 173 del bilancio 2016;
e € 502,00 al cap. 1489 bilancio 2016;
2) Dare atto che il bilancio di previsione per I’anno 2016 ancora non & stato approvato e si
opera in regime provvisorio ma la superiore spesa rientra tra quelle dovute da contratto ai
sensi dell’art. 163 del D.Lgs 267/2000.
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ufficlopersonale@comune.partinico.pa. it



'@ Comune
di SETTORE RISORSE UMANE
e Partinico Responsabile: Dott.ssa Maria Pia Motisi

4 [Py
%‘ i E-mail ufficiopersonale@comune. partinico.pa.it
ngnglfrovincia di Palermo Tel 091/8913235/ Fax0918906786
WL eonune partinico. pi it P ag.’ 3/5

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Esaminata la premessa, 1 cui provvedimenti amministrativi s’intendono ripetuti e trascritti, e che
assume motivazione del presente provvedimento;

VISTI:
e D’art. 183 del D.Lgs. 267/2000 che disciplina le procedure d’assunzione delle prenotazioni e

degli impegni di spesa;

o I’art. 184 del D.Lgs. 267/2000 che disciplina le procedure di liquidazione della spesa;

o la Deliberazione di C.C. n. 4del 02-02-2016 con la quale & stato approvato il Bilancio di
previsione per 1’anno 2015;

o La deliberazione della Giunta Municipale n. 14 del 03/02/2016 avente per oggetto
approvazione del P.E.G. per I’esercizio finanziario 2015, ai sensi dell’art. 169 del D.Lgs
267/2000;

| - la Determinazione Sindacale n. 1 del 02/01/15 con la quale nomina Responsabile del Settore

Risorse Umane la d.ssa Maria Pia Motisi.

DETERMINA
Fare propria la superiore proposta.

Il Responsabile del Settore
Dessa Maria Pja Motisi

Settore Risorse Umane
ufficiopersonale@comune.partinico.pa.it
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SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

Responsabile Ufficio e del procedimento:

SITUAZIONE CONTABILE

Il Responsabile del procedimento di cui all’art. 5 della L.R. n.10/91 attesta che il presente impegno & stato
annotato al numero di seguito riportato;

ATTOR® 4/ (D

Impegno n°__) (,S"  Cap_{7%  Codiced 2/ 3 Bilancio 2o/ (.
Impegno n°__ 9( A Cap_4(, %9 Codice_  \ Bilancio

Impegno n° Cap Codice Bilancio

Impegno n° Cap Codice Bilancio

Impegno n° Cap Codice Bilancio
Partinico Lj, \ 4
11 Responsabile del%menm contahile B

[ <\

Visto di regolarita contabile sull’impegno di spesa sopradescritto e di copertura finanziaria

Li,

IL RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

Secttore Risorse Umane
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b
Béravincla di Palermo

Copia conforme all’originale, in carta libera, per uso amministrativo

Dal Municipio IL SEGRETARIO GENERALE
(DSSA ANTONELLA SPATARO)

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(Art.11, comma 1, L.R. 44/91)

N. Reg. pubbl.

Certifico io sottoscritto Segretario Generale su conforme dichiarazione del Responsabile Albo Pretorio,

che copia del presente verbale viene pubblicato il giorno all’Albo Pretorio ove rimarra
esposto per 15 giorni consecutivi.

Il Responsabile Albo Pretorio IL SEGRETARIO GENERALE
{DSSA ANTONELLA SPATARO)

Settore Risorse Umane
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