COPIA

COMUNE DI PARTINICO

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

SETTORE 1 AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE

Determinazione dirigenziale
Del 22/01/2021 N. 19

Responsabile del procedimento: SORESI GIUSEPPA

Oggetto: LIQUIDAZIONE EMOLUMENTI GENNAIO 2021

che attesta di non versare in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse in relazione al presente atto

Premesso che ¢ necessario liquidare a tutto il personale comunale gli emolumenti relativi al mese di
GENNAIO 2021;
Atteso che l’indennita di comparto, la progressione orizzontale, 1’indennita accessorie Asilo Nido,
I’incremento indennita accessoria aggiuntiva educatori Asilo Nido vanno imputati al cap. 2918 relativo al
fondo per le risorse decentrate, mentre i relativi contributi vanno imputati al cap. 2922 e I'IRAP al cap.
2919;
Ritenuto necessario inoltre liquidare alla terna Commissariale I’indennita stabilita con decreto prefettizio n.
0101708/2020;
Atteso che in data 17/12/2020 ¢ stato siglato in CCNL 2016/2018 dei Segretari Comunali e Provinciali;
Tenuto conto che ’art. 2 comma 3 del nuovo CCNL cosi recita: “Gli istituti a contenuto economico e
normativo con carattere vincolato ed automatico sono applicati dalla amministrazioni entro trenta giorni
dalla data di stipulazione”, che i Segretari Comunali interessati dai benefici del predetto CCNL sono: d.ssa
Giovanna Divono, d.ssa Spataro Antonella e il dott. Lucio Guarino;
Preso atto:
e DELLA determina n° 1246 del 16/12/2020 di liquidazione dei diritti di rogito ai Segretari Comunali,
d.ssa Divono Giovanna e d.ssa Spataro Antonella;
e CHE contestualmente si ¢ provveduto ad effettuare una rettifica nella retribuzione di posizione,
relativa agli anni 2016-2018, all’ex Segretario Comunale, d.ssa Spataro Antonella;
e CHE nella presente mensilita si provvede per conto della Prefettura di Ragusa a liquidare a favore
del dott. Lucio Guarino la somma di €. 6.478,10 , comprensiva di oneri riflessi, giusta determina del

Settore 1° n° 1386 del 31/12/2020 di accertamento e incameramento somme per lo svolgimento delle



funzioni di sovraordinato presso il Comune di Vittoria ex art.145 TUEL;

e CHE nella presente mensilita si provvede alla liquidazione dei gettoni di presenza ai consiglieri

comunali, effettuando in talune fattispecie le compensazioni specificate nella determina del Settore

1°n° 1263 del 17/12/2020.

Preso atto:

v’ dell’allegato elaborato dal sistema ASCOT 3 Personale, dal quale si evincono gli emolumenti del

personale comunale compresi gli oneri riflessi;

v' del riepilogo prodotto da ASCOT 3 personale, dal quale si evince che il costo della liquidazione

della mensilita di Gennaio 2021 ammonta ad €. 515.947,61 comprensivi di:

e € 461.740,88 per stipendi al personale dipendente, comprensivi di oneri e IRAP ;

e € 7.527,53 per indennita Commissione prefettizia;

e €. 17.051,17 per liquidazione diritti di rogito, determina prot. N° 1246 del 16/12/2020;

e €. 6.451,28 per liquidazione compenso al Segretario Generale per art. 145 TUEL, determina

prot. n° 1386 del 31/12/2020;

e €.23.176,75 pe liquidazione gettoni di presenza ai consiglieri comunali, determina prot. N°1263
del 17/12/2020;

il cui prospetto riepilogativo ¢ il seguente:

DESCRIZIONE N. COSTO CONTRIBUTI | IRAP RITENUTE | NETTO
DIP LIQUIDAZIONE

DIP. DI RUOLO 274 339.951,49 93.615,38 28.174,01

COMMISSIONE 2 6.937,82 589,71

PREFETTIZIA

DIRITTI DI ROGITO | 2 12.888,26 3.067,41 1.095,50

ART.145 TUEL | 1 4.876,25 1.160,55 414,48

SEGRETARIO

GETTONI DI 21.406,61 1.770,14

PRESENZA

CONSIGLIERI

TOTALE 386.060,43 97.843,34 32.043,84 | 79.365,67 | 306.694,76

TOTALE 515.947,61

COMPRENSIVO

DI ONERI E IRAP

Atteso:

v che il versamento dei contributi del fondo Perseo ¢ pari ad € 286,57 devono essere versati con

bonifico bancario al soggetto fiscale 18817;

v che il 2° comma dell’art. 183 del D.Lgs 267/00 testualmente recita: “con ['approvazione del bilancio

e successive variazioni, e senza la necessita di ulteriori atti, é costituito impegno sui relativi




stanziamenti per le spese dovute :
per li] trattamento economico tabellare gia attribuito al personale dipendente e per i relativi oneri
riflessi;
per ¢ rate di ammortamento dei mutui e dei prestiti, interessi di preammortamento ed ulteriori oneri
accessori,;

per 3¢ spese dovute nell’esercizio in base a contratti o disposizioni di legge.”

Per quanto in premessa descritto che qui in sede di proposta si intende fedelmente riportato

PROPONE DI DETERMINARE

1. Diliquidare gli emolumenti di Gennaio 2021 ai dipendenti comunali.

2. Diliquidare alla terna Commissariale I’indennita stabilita con decreto prefettizio n. 0101708/2020.

3. Di trattenere la somma di €. 9534 al Commissario Prefettizio d.ssa Baratta Maria e
successivamente liquidarla in favore della Tesoreria provinciale dello Stato di Palermo, con
imputazione al conto delle entrate capo XIV cap. 3435 del Bilancio dello Stato.

4. Di impegnare per singolo dipendente, giusti procedimenti amministrativi di recupero somme
indebitamente percepite, ed accantonare al cap. 5310 la somma complessiva di Euro 420,00 a
valere sugli emolumenti stipendiali, cosi suddivisa:

€ 200,00 — Sogg.21150
€ 150,00 — Sogg.37437
€ 70,00 — Sogg.45973;

5. Didisporre che il presente provvedimento sia pubblicato:
e per 15 giorni consecutivi all’albo pretorio online

e per estratto e permanentemente nell’ apposita sezione del sito istituzionale dell’Ente “Estratto
Atti/pubblicita notizia - sottovoce Determinazioni dirigenziali-;

e permanentemente nell” apposita sezione del sito istituzionale dell’Ente “Atti amministrativi”;

6. Direndere noto:

e che la struttura amministrativa competente ¢ il SERVIZIO 3° RISORSE UMANE E SVILUPPO
ORGANIZZATIVO - Ufficio Gestione economica e risorse umane

e che il responsabile del procedimento ¢ la sig.ra Soresi Giuseppa

e che avverso il presente provvedimento ¢ consentito ricorso straordinario al Presidente della
Regione Siciliana e giurisdizionale al Tribunale amministrativo regionale rispettivamente entro
120 e 60 giorni a partire dal giorno successivo alla pubblicazione all'albo pretorio online del
presente provvedimento.

Partinico, 1i 22/01/2021

Il Responsabile del Settore
f-to Dott.ssa Maria Pia MOTISI



Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa; il documento ¢ memorizzato digitalmente ed ¢ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione. L'accesso agli atti
viene garantito ai sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonché¢ al regolamento per 'accesso agli atti.



Visto di regolarita tecnica

sulla determinazione in oggetto si attesta ai sensi dell’art. 147-bis, comma 1, del D.lgs 267/2000 la
regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa.

I1 Dirigente
f-to Dott.ssa Maria Pia MOTISI



Attestazione di pubblicazione

Ai sensi dell’art. 124, comma 1, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e dell’art. 32 della Legge 18
giugno 2009, n. 69, si attesta che la presente determinazione, € pubblicata all’ Albo pretorio del Comune, dal
22/01/2021 registrata al n°® 146 del registro pubblicazioni, e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.

Partinico, 1i 22/01/2021 Il Responsabile dell’Albo pretorio
f-to Dott.ssa Maria Pia MOTISI
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