COMUNE DI PARTINICO

CITTA® METROPOLITANA DI PALERMO

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SETTORE
SERVIZI ALLA COMUNITA’ E ALLA PERSONA
N% ﬁg;& del 8.9 -1D -Dad O

OGGETTO: PROGETTO PON AVVISO N. 3/2016 - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE

SOCIALI- FSE 2014-2020-
NOMINA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE ISTANZE DEI TIROCINI
FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOQOCIALE, ALL*AUTONOMIA DELLE PERSONE E ALLA

RIABILITAZIONE PRESSO AZIENDE

VISTA la proposta di determinazione inerente Poggetto;

RITENUTA la stessa regolare, corretta ¢ conforme alle norme primarie e secondarie vigenti ai
sensi e per gli effettt di quanto dispone art. 147 bis del D, Igs. 267/2000 come applicabile

nell’Ordinamento regionale;
DETERMINA

di approvare la superiore proposta inerente ’'oggetto che si allega alla presente per farne parte
integrante e sostanziale ed in conseguenza adottare il presente atto con la narrativa,
motivazioni ed il disposto, di cul in proposta da intendersi qui integralmente riportate e
trascritte.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

MNad tdle



COMUNE DI PARTINICO

CITTA' METROPOLITANA DI PALERMO

Settore: SERVIZI ALLA COMUNITA’E ALLA PERSONA

PROPOSTA DI PROVVEDIMENTO DETERMINATIVO
N34y DEL 0-1)4 WP

Oggetto; PROGETTO PON AVVISO N, 32016 ~ MINISTERO DPEL LAVORO E DELLE POLITICHE
SOCIALE- FSE 2014-2020-
NOMINA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE ISTANZE DEI TIROCINI
FINALIZZATI ALL’INCLUSIONE SOCIALE, ALL’AUTONOMIA DELLE PERSONE E ALLA
RIABILITAZIONE PRESS0O AZIENDE

Il proponente

che attesta di non versare in situazioni, anche potenziali, di conflitto, di interesse in relazione al

presente atto,

PREMESSO:
CHE con Decreto n. 229/2016 del 3 agosto 2016 del Direttore Generale della Direzione Generale

per linclusione e le politiche sociali & stato adottato 1'Avviso pubblico n.3/2016 per la
presentazione di progetti a valere sul "PON Inclusione”, Fondo Sociale Europeo, programmazione
2014-2020;

CHE il progetto per I’ Azione B.2b prevede la realizzazione di Tirocini inclusivi in collaborazione
con imprese/aziende ed altri entri tramite Centri per I'impiego di Carini e Partinico;

VISTE le Linee Guida dell’ Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del
Lavoro, Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’orientamento, dei servizi ¢ delle
attivita formative prot, N. 43633/2018;

VISTOQ il D, Lgs. n. 147/2017 “Disposizioni per I'introduzione di una misura nazionale di
contrasto alla poverta”;

VISTE le Linee Guida Accordo Stato Regioni del 22 Gennaio 2015 n. 7/CSR e Linee Guida
Accordo Stato Regioni del 25/05/2017;

CHE nelle suddette linee guida viene indicato il numero dei beneficiari pari a 100 per tutto il
Distretto Socio-sanitario n. 41;

CHE al Comune di Partinico sono stati assegnati n. 43 tirocini d’inclusione da proporre ai propri
percettori di Carta SIA/REVRDC;

CHE il Comune di San Giuseppe Jato nella qualitd di capofila, ha redatto il relativo avviso con
specificati anche le modalita xequisiti, r criteri di valutazione istanze di partecipazione;

CHE I’avviso per la presentazione delle istanze per i tirocini di inclusione & stato pubblicato dal
07/10/2020 e, al fine di dare possibilita a pitt persone di farne richiesta, i termini sono stati poi
prorogati al 03/11/2020;



CHE contestualmente, il Comune di San Giuseppe Jato, comune capofila del Distretto Sanitario n.
41 per il progetto di cui sopra, ha presentato ’avviso per le aziende del territorio che intendono
aderire all’iniziativa;

CHE con determinazione n. 1129 del 09/12/2020 del Comune di San Giuseppe Jato, viene
approvato 1’elenco degli operatori economici che hanno dato disponibilita ad accogliere gli utenti
richiedenti i tirocini di inclusione;

CHE entro il termine di scadenza del bando sono pervenute al Comune di Partinico n.84 entro il

termine di scadenza e n. 2 fuori termine;
CHE per la valutazione ¢ assegnazione del tirocinio d’inclusione dei suddetti richiedenti occorre

istruire una Commissione esaminatrice;

CONSIDERATO CHE, nelPindividuazione dei componenti della commissione, sono stati
rispettati 1 criteri e principi di trasparenza, competenza e compatibiliti con la professionalita;
RITENUTO necessario nominare la Commissione esaminatrice, individuando come componenti
n. 1 dipendente comunale ¢ I’equipe multidisciplinare;

PROPONE

1) di nominare per conto dell’Ente 1 seguenti operatori per la costituzione della Commissione
esaminatrice delle istanze presentate per i tirocini inclusivi:

D.ssa Drago Anna, Coordinatore dei Patti per I’Inclusione Sociale

Sig. Lombardo Matteo dipendente Assistente Amministrativo

D>.ssa Caruso Caterina, assistente sociale- case manager dell’Equipe Multidisciplinare PON;
D.ssa Di Legami Innocenzia, psicologa dell’Equipe Multidisciplinare PON;

D.ssa Noto Natalia, assistente sociale- case manager dell”Equipe Multidisciplinare PON;

~ D.ssa Riva Caterina, assistente sociale< case manager dell’Equipe Multidisciplinare PON;

Dr. Rizzo Roberto, psicologo dell’Equipe Multidisciplinare PON;

D.ssa Sottile Rosaria, assistente sociale- case manager dell’Equipe Multidisciplinare PON,
2) di dare mandato al 1° settore — 1° servizio - Ufficio Segreteria di pubblicare il presente
provvedimento :
- per quindici giomi consecutivi all’albo pretorio online;
- per estralto ¢ permanentemente nell’apposita sezione del sito istituzionale dell’Ente “Estratto
Atti/Pubblicita notizia” — sottovoce Determinazioni dirigenziali;
- permanentemente nell’apposita sezione del sito istituzionale dell’Ente “ Atti Amministrativi”;

-
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¢ D.ssa Drago Anna, Coordinatore dei Patti per I’Inclusione Sociale;
L
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Rende notfo

Che la struttura competente & il settore Servizi alla Comunita e alla Persona;

Che il responsabile del procedimento ¢ la sig.ra Nadia Vitale;

Che avverso il presente provvedimento & consentito ricorso straordinario al Presidente della
Regione Siciliana e giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale rispettivamente entro
120 ¢ 60 giomi a partire dal giorno successivo alla pubblicazionell’albo pretorio online del
presente provvedimento,




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione & stata affissa, in copia, all’Albo Pretorio online del
Comune per 15 giorni consecutivi dal al al N.

Partirtico, li

Il responsabile della pubblicazione online




