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SETTORE RISORSE UMANE
COPIA ALBO

~ el@rovincia di Palermo

- Determinazione R.G. N° %ZL\ del U673

Incameramento 1° trimestre anno 2018 - quota del
Fondo straordinario ex art. 30 comma 7 della Legge

OGGETTO Regionale n. 5/2014 e s.m.i.

Responsabile del Settore: D.ssa Maria Pia Motisi

Responsabile del Procedimento: Sig. Mollame Ignazio

Istruttore del Procedimento: Lombardo Bartolomeo

Ufficio Proponente: Affari Generali e Coordinamento

TRASMESSO ALL’ALBO PRETORIO IL__ Ly : OF Lol

Settore ﬁ° 01

Reg. n° ZF del Z{- Qé«ﬁu’

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(Art.11, comma 1, L.R. 44/91)

N. Reg. pubbl.

Certifico io sottoscritto Segretario Generale su conforme dichiarazione del Responsabile Albo Pretorio, che
copia del presente verbale viene pubblicato il giorno all’Albo Pretorio ove rimarra esposto per
15 giorni consecutivi.

I1 Responsabile Albo Pretorio IL SEGRETARIO GENERALE
(D.ssa Antonella Spataro)
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11 Responsabile del procedimento di cui all’art. 5 della L. R. n. 10/91 propone I’adozione del
seguente schema di determinazione di cui attesta la regolarlta del procedimento svolto e la
correttezza per i profili di propria competenza.

Premesso:

che con Circolare Assessoriale n. 10 del 25.05.2017, sono state fornite le disposizioni attuative per

I’erogazione delle quote trimestrali relative alla quota-parte del ‘“fondo straordinario” di cui
all’art. 30, comma 7 della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5 e s.m.1.;

che con D.A. n.426 del 20.12.2017 ¢ stato approva"co il piano di riparto programmatico delle
somme iscritte nel bilancio di previsione della Regione Siciliana per 1’esercizio finanziario 2018,

di cui all'art. 30, comma 7 della L.R. 28 gennaio 2014 n. 5 e s.m.i., ammontante a € 2.003.384,00;

Visti:

I’art. 30 della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5;

I’art. 3, comma 9 della legge regionale 29 dicembre 2016, n. 27,

’art. 3, comma 10 lettera a) della legge regionale 29 dicembre 2016, n. 27;

Part. 3, comma 10 lettera d bis della legge regionale 29 dicembre 2016, n. 27 introdotta dall’art. 1,
comma § della legge regionale 9 maggio 2017, n.8;

I’art. 3, comma 11 della le;gge regionale 29 dicembre 2016, n. 27 cosi come modificato dall’art.

19, comma 3 della legge regionale 9 maggio 2017, n.8;

art. 3, comma 12 della legge regionale 29 dicembre 2016, n. 27;

I’art. 3, comma 13 della legge regionale 29 dicembre 2016, n. 27;

I’art. 3, comma 14 della legge regionale 29 dicembre 2016, n. 27;

la nota n.4212 del 07.03.2018, depositata agli atti di ufficio, con la quale I’Ente richiedeva
all’ Assessorato delle Autonomie locali e della Funzione Pubblica, la corresponsione della 1°
trimestralita pari a € 500.949,09 della quota parte del limite massimo erogabile per 1’esercizio
finanziario 2018;

il D.R.S. n. 86 del 04.05.2018 con il quale si autorizza la liquidazione e la correlativa emissione
dei titoli di spesa in favore degli enti richiedenti 1’erogazione, per I’anno 2018 (prima
trimestralitd) della quota parte del “fondo straordinario” di cui all’art. 30, comma 7 della legge
regionale 28 gennaio 2014, n. 5 e s.m.i;

’allegato A al D.R.S sopra definito dal quéle si evince I’ammontare del finanziamento concesso al
Comune di Partinico per la 1" trimestralita dell’anno 2018, ammontante ad € 498.397,94;

che tale importo ¢ il risultato della decurtazione dalla somma richiesta (pari a € 500.949,09) della

quota relativa al personale contrattista cessato dal servizio nel corso del 1° trimestre dell’anno
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2018 (pari a € 2.551,15);
e il provvisorio n. 1305 del 19.06.2018 di € 498.397,94;
Ritenuto necessario procedere ad accertare ed incamerare la complessiva somma di € 498.397,94 per
1 motivi di cui sopra;
Per quanto sopra esposto propone la seguente
DETERMINAZIONE
1. Prendere atto del provvisorio n. 1305 (allegato alla presente determinazione) di € 498.397,94,
' relativo alla 17 trimestralita della quota giusti piano programmatico di riparto dell’anno 2018,
decurtato della quota relativa al personale contrattista cessato dal servizio nel corso del
trimestre.
2. Accertare la sopra detta somma al cap. 221 del bilancio 2018 “Finanziamento Regionale per
stabilizzazione L.S. U.f’ quota del Fondo straordinario ex art. 30 comma 7 della Legge
Regionale n. 5/2014 e s.m.1i..

3. Incamerare la complessiva somma di € 498.397,94 giusto accertamento assunto con il

\

Il Responsabile de?@ to
Ighazjo

Sig. Molla

presente provvedimento.

|
ILE DEj‘ SETTORE

Esaminata la premessa, i cui provvedimenti amministrativi s’intendono ripetuti e trascritti, e che
assume motivazione del presente provvedimento;

VISTI:

e [I’art. 184 del D.Lgs. 267/2000 che disciplina le procedure di liquidazione della spesa;

e la Deliberazione di C.C. n. 53 del 24.11.2016 con la quale & stato approvato il Bilancio di
previsione per I’anno 2016;

 la deliberazione della G.M. n. 191 del 06.12.2016 avente per oggetto “Approvazione del Piano
esecutivo di Gestione per I’esercizio finanziario 2016, ai sensi dell’art. 169 del D.Lgs. 267/20007;

* la Determinazione del Commissario Straordinario con i poteri della Giunta Municipale n. 02 del
29/06/17 con la quale nomina Responsabile del Settore Risorse Umane la d.ssa Maria Pia Motisi.

Fare propria la superiore proposta.
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ISTRUTTORE:

SITUAZIONE CONTABILE

dell’art. 184, comma 4 e 185 comma 3 del D.Lgs. 267/2000:

ATTO n°
Accertamento n° Cap Codice
Accertamento n° Cap Codice
Reversale d’incasso n° Cap Codice
Reversale d’incasso n° Cap Codice

Partinico Li,

Il Responsabile del Procedimento contabile

Il Responsabile del procedimento di cui all’art. 5 della L.R. n.10/91 attesta, relativamente alla parte
contabile, la regolarita del procedimento svolto e la correttezza per i profili di propria competenza a sensi

Bilancio

Bilancio

Bilancio

Bilancio

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

Visto di regolarita contabile sull’impegno di spesa soprascritto e di copertura finanziaria.

Li,

IL RESPONSABILE DEL SETTORE/AECONOMICO FINANZIARIO

Dott. GiuW/Msu/hca
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