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' Rép.'n.- i:_‘ data d&f SIZQ Y/

PARTE RISERVATA ALL & SEGRETERIA

| . INVIATA Al CAPI GRUPPO CONSILIARI .

in data _ . ProtN

LIMPIEGATO RESPONSABILE

Proposta n. del

COMUNE DI PARTINICO

[ A LE Provincia di Palermo - IMMEDIATA ESISUZIONE
OR 3’4_1\_7 { ‘A 3 - L] - -
Deliberazione della Giunta Municipale

N 38 ' ACCORDO DECENTRATO INTEGRATIVO
. del Reg. RELATIVO AL PERIODO 201072012 - DIRETTIVE

OGGETTO [ALLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE

Data 1 1 MG, 2012 PUBBLICA
Parte riservata alia Ragioneria NOTE
Bilancio anno - Ml
Titala _— Funzione Visto ' Assessore:
Servizio - Interventn
Capitolo

L’anno duemi.labnu_@_[_ il giorno UA'BlC] del mese di  HAqGi0 alle ore/{ [ﬁg_)

nella sala delle adunanze del Comune, si € riunita la Giunta Municipale con Pintervento dei
signori:

PRES. | ASS.
1) | Sindaco - Lo Biundo Salvatore X

2) | Viee Sindaco  Russo Giacomo

3) | Assessore D’Amico Vito

5) | Assessore Panzavecchia Caterina

6) | Assessore Parrino Bartolomeo

7) | Assessore ~ Pantaleo Giovanni

X
4) | Assessore Motisi Francesco X
X
X

8) | Assessore Governanti Salvatore )(

A o

Presmde 1l Smdaco Dott Salvatore Lo ando e parteclpa il Segretarlo Generale Dott Vmcenzo _ '_
o Pwppo . - ' ' '

. II'Sindaco, constatato ll numero legale degll mtervenutl, dichiara aperta Ia rmnlone ed mwta

‘a deliberare sull’oggetto sopramdlcato



~ ILSINDACO |
_ Premesso che in data 29 122010 ¢ stato stlpulato i CCDI relatm} al quadrlemuo €Cconomico
2006/2009 mtcgrato con successivo Accordo in data 08 06.2011; o

Richiamato I'art. 5 det CCDI comparto Enti Locali del 1° apnle 1999 il.quale dispon.e. che i
Contratti Collettivi Decentrati Integrativi hanno durata quadriennale ¢ che ["utilizzo delle risorse &
determinato in sede di contrattazione decentra tata mntegrativa con cadenza annuale;

Preso atto: |

» che con determinazione del Responsabile del Settore Affari Generali e del Personale n.
2436 del 20.12.2010, in ossequio alla deliberazione di C.C, n. 132/2010 e alla
deliberazione di G.M. n. 235/2010, si & provveduto alla costituzione del Fondo per le
Risorse Decentrate per ’anno 2010;

> che .con determinazione dirigenziale n. 627 del 04.04.2012, pér le motivazione in essa
riportate, & stato rideterminato il Fondo per le Risorse Decentrate per ’anno 2011 ed €
stata costituita la parte stabile del fondo per 1’anno 2012;

» che Nucleo di Valutazione ha elaborato una proposta di sistema di misurazione e
valutazione della performance, che ha ad oggetio sia la misurazione e la valutazione della
performance organizzativa, sia la misurazione e la valutazione della performance
individuale, con specifico riferimento, in quest’ultimo caso, ai Responsabili di Settore
titolari di posizione organizzativa e al personale non rcsponsabile. di Settore;

» che il D.Lgs. 141/2011 differisce alla tornata di contrattazione successiva a quella relativa
al quadriennio 2006/2009 [applicazione della differenziazione in fasce nonché
I'applicazione dell’art. 54, comma 3 bis della Legge 150//2009 il quale prevede che la
quota prevalente del salario accessorio complessivo, comunque denominato, & destinato
alla performance;

Ritenuto di impartire le direttive necessarie alla Delegazione di Parte pubblica sia al fine di
procedere alla sottoscrizione del nuovo CCDI che tenga conto sia delle prescrizioni e delle
osservazioni della Ragioneria Generale dello Stato sia delle risorse economiche disponibili per
’anno 2011; ) |
VISTO il d.lgs. 267/2000 e ss.mm.ii;
VISTO il d.lg_s.-165/2001_ € $S.17m.1i;
VISTO il d.gs. 150/2009 e ss.mm.ii;

| PROPONE
1. D1 prendere atto della determmazmne del Fondo Risorse Decentrate, come in narrativa
' quantlﬁcato, per I'anne 2010 nella consnstenza complessnva di € 1.043. 466 61 ‘
2. -:_.Dl prendcre atto della’ determmazmne del Fondo Rlsorse Decentrate, come in narratwa'

quantlﬁcato, per Panno 2011 nella consistenza complesswa di € 1.003.059,23.
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Di prendere atto della determmazmne della parte stablle del Fondo Risorse Decentrate,'

come in narratlva quantlﬁcato, : per I’anno 2012 nella cons;stenza complesswa d1 €

884, 897, 65

Di prendere atto che il D, Lgs. 141/2011 dlfferlsce alla tornata di contrattazione successiva
a quella relativa al quadriennio 2006/2009 Papplicazione della differenziazione in fasce
nonché Papplicazione dell’art. 54, comma 3 bis del D.Lgs. 150//2009 il quale prevede che
la quota prevalente del salario accessorio complessivo, comunque denominato, ¢ destinato
alla performance.
Di prendere atto che la Delegazione Trattante di pa;'te pubblica, costituita con
deliberazione di G.M. n. 80 del 14.11.2008, risulta cosi composta:

a) Dott. Vincenzo Pioppo —Presidehte

b} Avv. Paolo Barranca

¢) D.ssa Maria Pia Motisi

/ e che con il presente provvedimento viene riconfermata.

© 6. Di assegnare alla delegazione trattante di parte pubblica le seguenti direttive per la

'ripartizione dei fondi di cui ai precedenti punti tra gli istituti contrattuali disciplinati dal

CCNL 1 aprile 1999 e successive modificazioni:
finanziare le quote PEQ, a carico del fondo, dei dipendenti in servizio;

b. finanziare I’indennita di comparto, a carico del fondo, del personale di ruolo in servizio;

c. finanziare le indennitd previste dal CCNL vigente (reinquadramento Vigili Urbani e
indennita asilo nido); '

d. finanziare il pagamento dell’indennitd di: turnazione, turni reperibilitd, maggiorazioni e
fc.stivi'tz‘l;

e. finanziare il pagamento dell’indennita di rischio, nella misura contrattuale, per compensare
le condizioni che comportano continua € diretta esposizione a rischi pregiﬁdizievoli per la
salute e I'integrita fisica del lavoratore;

f. finanziare I’'indennitd di disagio per le prestazioni del personale di categoria B/B3 e C che

‘svolge con continuitd attivita disagiate dovute ad una diversa articolaziong dell’orario di

lavoro;

g. finanziare le indennita per specifica Responsabilita di cui all’art. 17, comma 2, lett. f) del
CCNL del 1.4.1999, come modificato dai successivi contratti nazionali di lavoro (da
ultimo dall’art. 7 del CCNL del 9.5. 2006)Iper compensare il personale appartenente alle

-categone B, C e D cm s;ano attribuite spccxflchc IE:SPDIIS&blllta con esclusmnc del

pcrsonale mcarlcato di posmom orgamzzatlve

" h. ﬂnanzwre le mdennlta per speclﬁca Responsablhta dl cluti al} art 17 comma 2 lett 1) del :

CCNL del 1.4.1999, come modlﬁcato dai successivi contrattl nazionali - di Iavoro,. per



10.

11.

12.

' compensa:e le responsablhta del personale cul & attnbulta con attl formall dell’Ente, 1a
qualifica d1 Ufﬁc1ale di Stato Civile, Anagrafe ecc.. L _
i, fmanzmre 1 compensi correlatl al mento e al consegmmento d1 0b1ett1v1 di gruppo e/o.-'
 individuali, in modo selettivo e secondo i risultati accertati dal sistema di misurazione e
val_ut-azwne della performance al fine di incentivare la produttiviti ed il miglioramento dei
servizi; tali compensi dovranno progressivamente raggiungere la quota prevalente del
fondo per le risorse decentrate;
j- 1la determinazjone delle indennita predette dovra tenere conto delle risorse disponibili, delle

previsioni contrattuali e delle somme destinate, in quanto compatibili, ad ogni singolo

istituto nella contrattazione precedente.

- Di riscrivere la parte normativa dell’Accordo Decentrato rispettando le nuove regole

imposte dal D.Lgs. 150/2009 secondo la Circolare n. 7/2010 del Dipartimento della

Funzione Pubblica il quale accordo, rispettando il disposto del D.Lgs. 141/2011, restera in
vigore fino al 31.12.2013,

. Di comunicare il presente provvedimento alle rappresentanze sindacali.

.- Di trasmettere il presente provvedimento al Presidente della delegazione trattante di

parte pubblica per consentire lo svolgimento delle procedure della contrattazione
decentrata, ai sensi del vigente contratto collettivo nazionale di lavoro del Comparto
“Regioni - Autonomie Locali”. _

Di dare atto che dopo la sottoscrizione della preintesa e prima della sottoscrizione
dell’accordo definitivo dovra essere trasmessa la documentazione al collegio dei revisori
dei conti ai fini del rilascio della certificazione sulla compatibilita dei costi con i vincoli di
bilancio e la loro coerenza con i vincoli del CCNL e di legge (art. 48, comma 6, D. Lgs. 165
del 2001 e art. 40 bis, comma 1, D.1gs.165/ 2001 cosi come modificato dal D. Lgs. 150/09);

Di dare atto che non viene richiesto il parere in ordine alla regolarita tecnica ed in ordine
alla regolarita contabile in quanto atte di mero indirizzo.

Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo stante la necessita di iniziare la

nuova stagione negoziale relativa al periodo 2010/2012.

#

LA bIUiifTA Mfﬁ\IICIPALE

Vista Ia superiore proposta di deliberazione,
Visti i pareri regolarmente espressi;

. Con vou unamml favorevoll espresm in forma palese _

DELIBERA

Di fare propria la superlore proposta di deliberazione:



Inoltre, stant¢ la necessitd di iniziare -la nuova s_tagione- negoiiale relativa al .periodo
'_-2010!2012;. L - o . L T

' LA GIUNTA COMUNALE

Visti i pareri favorevoli espressi;
A voti unanimi favorevoli palesemente espress;

DELIBERA

Inoltre, di munire il presente atto della clausola di “immediata esecutivitdy”.




(Art.11, comma 1, L.R. 44/91)

N. Reg. pubbl

Certifico io sottoscritio Segretario Generale su conforme dichiarazione, dgl Responsabile Albo
Pretorio, che copia del presente verbale viene pubblicato il giorno 1% MaG. 2012 ali’Albo
Pretorio ove rimarra esposta per 15 giorni consecutivi. '

11 Responsabile Albo Pretorio 1 Messo Comunale IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Vincenzo Pioppo

1l sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d*ufficio
ATTESTA

» CHE la presente deliberazione & divenuta esecutiva il

[] decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione, non essendo pervenute richies.te di
invio al controllo (Art. 12, comma 1, L.R. 44/91);

A" Dichiarata Immediatamente Esecutiva (art.12, Comma 2, L.R. n°44/91));
[

Dal Municipio /“ - OS" M

IL SEGRETARIO GE?
Dort. Vincenz a"

e |



