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COMUNE DI PARTINICO

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

Ai Responsabili di Settore

Al dipendenti comunali

e p.c. al Commissario straordinario
al Presidente del Consiglio comunale
Sede

Oggetto: Misure generali di cui al PTPCT 2020 2022 destinate ai dipendenti comunali. Direttiva.

Il Comune di Partinico nell’adottare il PTCPT 2020 2022 ha ribadito in ossequio alle previsioni del
PNA misure generali finalizzate a prevenire il rischio corruzione allinterno dell’Ente, gia introdotte nel
PTPCT dell’'anno precedente..

Si ricorda alle SS.VV. che tali misure sono destinate principalmente ad assicurare che 1 lavoratori
dipendenti che prestano attivita per conto dell’Ente nell’espletamento della stessa agiscano nel rigoroso
rispetto dei principi di imparzialita, integrita e lealta cui sono tenuti tutti i dipendenti pubblici.

Infatti come evidenziato nel Piano il personale ha contatti costanti con una platea amplissima di
stakeholders, siano essi privati, professionisti, imprese o altri enti pubblici ed & pertanto particolarmente
esposto a pressioni che possono essere esercitate pet condizioname l'attivita e orientare scelte ¢
decisioni del’amministrazione per il perseguimento di interessi indebiti, con pregiudizio del corretto
perseguimento dell’interesse pubblico.

Proprio per tali ragioni il Piano ha dedicato una particolare attenzione a quelle misure di prevenzione
della corruzione che fanno leva sul comportamento dei dipendenti ¢ sull’assenza di conflitti di interesse,
quali, in primo luogo, ad esempio i codici di comportamento/codici etici, la disciplina sulle attivita
incompatibili con i compiti istituzionali e sulle inconferibilita di incarichi e quella sulle autorizzazioni
delle attivith compatbili.

L’esigenza di regolare, in particolare, lo svolgimento di eventuali attivita esterne da parte del personale
dipendente degli enti locali ¢ stata da tempo avvertita dal legislatore il quale ha emanato nel tempo una
serie di disposizioni che si affiancano alle disposizioni generali dettate in materia per i dipendenti
pubblici e integrate dalla piti recente normativa sulla prevenzione della corruzione.

La menzionata diseiplina costituisce pertanto il principio che orienta gli enti locali nell’adozione delle
misure per assicurare I'indipendenza e cotrettezza del personale.

Al fine di assicurare il rispetto dei superiori obblighi e monitorarne 'adempimento di seguito per ogni
specifica misura vengono rappresentate le dichiarazioni che dovranno essere rese dall'interessato con la
quale attesti la ricorrenza o meno delle ipotesi previste nel Piano per le singole fattispecie disciplinate
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Dichiarazioni di cui al punto 2.2.2 del PTCT
“IL CODICE DI COMPORTAMENTO".

1l codice di comportamento rappresenta una delle pit significative misure di carattere generale previste
dalla 1. 190/2012 per la promozione dei doveri costituzionali di lealta, diligenza, imparzialita e buona
condotta, declinati nella disciplina generale dal D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, Regolamento recante il
codice di comportamento dei dipendent pubblici, ai sensi dell’art. 54 del decreto legislativo 30 matzo
2001, n. 165.
Il codice di comportamento dell’Ente, approvato dall’organo politico e pubblicato sul sito istituzionale
dell’Ente, in gran parte richiama le disposizioni in materia di conflitto di interessi, obbligo di astensione
e incompatibilita stabilite nella normativa vigente.
Il Piano introduce misure volte ad assicurare il rispetto delle superiori previsioni normative ed in
particolare le disposizioni di cui allarticolo 5 in materia di partecipazione ad associazioni e
otganizzazioni, all'articolo 6 comma 1 in materia di comunicazione di interessi finanziari, allarticolo 14
comma 2 in materia di contratti e atti negoziali del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62.
Al fine di assicurare il rispetto delle superiori previsioni e verificarne 'osservanza dovra essere resa
dichiarazione sostitutiva di certificazione, ai sensi dell’art. 47 del DPR n. 445/2000, da tutt i
responsabili di strutture di massima dimensione secondo il modello allegato 1/A), e da tutti i dipendenti
dell’Ente a qualunque titolo utilizzati secondo il modello allegato 1/B); il segretario comunale dovra
rendere la dichiarazione secondo il modello allegato 1/C) .
La suddetta dichiarazione dovra essere prodotta dai responsabili di Settore e dal segretario comunale al
responsabile dell’Ufficio di staff del Sindaco e dagli altri dipendenti al Responsabile del Settore 1
annualmente entro 1l 31 gennaio.
Tali dichiarazioni saranno poi pubblicate a cura dei suddetti soggetti cui sono stati trasmessi, tramite gh
uffici competenti, in apposita sezione sul sito internet dell’Ente.

Dichiarazioni di cui al punto 2.2.3 del PTCT
“INCARICHI E ATTIVITA NON CONSENTITE Al DIPENDENTI DELL’ENTE?,

1l regime delle incompatibiliti nel pubblico impiego, in ossequio al principio dell’esclusivita del rapporto
di lavoro del pubblico dipendente, ¢ disciplinato dall’ art. 53 del D.Lgs n. 165/2001 il quale nel fare salva
per tutti i dipendenti pubblici la disciplina delle incompatibilita dettata dagh articol 60 e seguenti del
testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, salva la deroga
prevista dall'articolo 23-bis del medesimo decreto, nonché, per i rapporti di lavoro a tempo parziale, dall'
articolo 6, comma 2, del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 17 marzo 1989, n. 117 e dall'
articolo 1, commi 57 e seguenti della legge 23 dicembre 1996, n. 662, sancisce che le pubbliche
amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di
ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non
siano espressamente autorizzati  dai rispettivi organi competenti secondo criterl oggettivi e
predeterminati, che tengano conto della specifica professionalita, rali da escludere casi di incompatibilita,
sia di diritto che di fatto, nell'interesse del buon andamento della pubblica amministrazione.

1 art. 53 del DLgs n. 165/2001 innanzitutto conferma, anche in via generale, la disciplina gia prevista
per i dipendenti dello Stato dal T.U. 3/57 identificando in via generalizzata come incompatibili con il
rapporto di pubblico impiego e, dunque, vietat alla generalita dei pubblici dipendent a tempo pieno o a

tempo patziale con prestazione superiore al 50% di quella a tempo pieno:
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1) gli incarichi che presentano i caratteri della abitualita e professionalita ai sensi dell'art. 60 del d.P.R. n.
3/57, sicché il dipendente pubblico non potra “esercitare attivita commerciali, industriali, né alcuna
professione o assumere impieghi alle dipendenze di privati o accettare cariche in societa costituite a fine
di lucro”. L’incarico presenta i caratteri della professionaliti laddove si svolga con i caratter della
abitualiti, sistematiciti/non occasionalita e continuitd, senza necessariamente comportare che tale
attivita sia svolta in modo permanente ed esclusivo (art. 5, d.P.R. n. 633 del 1972; art. 53 del d.P.R. n.
917 del 1986; Cass. civ., sez. V, n. 27221 del 2006; Cass. civ., sez. [, n. 9102 del 2003).

L’articolo 37 del vigente regolamento comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi vieta altresi

alla medesima categoria di dipendenti Tiscrizione ad albi professionali salvo che specifiche leggi non lo

tichiedano come presupposto per esercizio dell’attivita libera professionale, in relazione al posto

occupato;

Sono escluse dai divieti di cui sopra, ferma restando la necessita dell’autorizzazione da parte
del’ Amministrazione e salvo quanto previsto dall’art. 53, comma 4, del d.lgs. n. 165/2001:

a) Passunzione di cariche nelle societd cooperative, in base a quanto previsto dall’art. 61 del d.P.R. n.
3/1957;

b) i casi in cui sono le disposizioni di legge che espressamente consentono o prevedono per i dipendenti
pubblici la partecipazione e/o I'assunzione di cariche in enti e societa partecipate o controllate (si vedano
a titolo esemplificativo e non esaustivo: Part, 60 del d.P.R. n. 3/1957; l'art. 62 del d.P.R. n. 3/1957; l'art.
4 del d.l. n. 95/2012);

¢) lassunzione di cariche nell’ambito di commissioni, comitati, organismi presso amministrazioni
pubbliche, sempre che limpegno richiesto non sia incompatibile con il debito orario e/o con
Passolvimento degli obblighi derivanti dal rapporto di lavoro.

Sono vietati a tutti i dipendenti comunali anche con percentuale di tempo patziale pari o inferiore al
50% gli incarichi che determinano un conflitto dinteresse anche potenziale ( intendendosi per tale
quello astrattamente configurato dall’art. 7 del d.P.R. n. 62/2013) con lattivita lavorativa, pregiudicando
l'esercizio imparziale delle funzioni attribuite al dipendente.

Sotto questo aspetto larticolo 37 del vigente regolamento comunale di organizzazione degli uffici ¢ dei
servizi individua gli incarichi che determinano, con presunzione assoluta, conflitto di interessi e la cui
assunzione pertanto ¢ vietata al dipendente comunale.

Tali incarichi sono:

1) gli incarichi che si svolgono a favore di soggetti nei confronti dei quali la struttura di assegnazione del

dipendente ha funzioni relative al rilascio di concessioni o autorizzazioni o nulla-osta o attl di assenso

comunque denominati, anche in forma tacita;

2) gli incarichi che si svolgono a favore di soggetti fornitori di beni o servizi per 'amministrazione,
relativamente a quei dipendenti delle strurture che partecipano a qualunque titolo all'individuazione del

fornitore;

3) gli incarichi che si svolgono a favore di soggetti privati che detengono rapporti di natura economica
o contrattuale con Iatnministrazione, in relazione alle competenze della struttura di assegnazione del
dipendente, salve le ipotesi espressamente autorizzate dalla legge;

4) gli incarichi che si svolgono a favore di soggetti privati che abbiano o abbiano avuto nel biennio
precedente un interesse economico significativo 1n decisioni o attivita inerenti all’ufficio di

appartenenza,
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5) gli incarichi che si svolgono nei confront di soggetti verso cui la struttura di assegnazione del
dipendente svolge funzioni di controllo, di vigilanza o sanzionatorie, salve le ipotesi espressamente

autorizzate dalla legge;

6) gli incarichi che per il tipo di attivita o per 'oggetto possono creare nocumento allimmagine
dell’amministrazione, anche in relazione al rischio di utilizzo o diffusione illeciti di informazioni di cui il

dipendente & a conoscenza per ragioni di ufficio;

7) gli incarichi e le attivita per i quali Pincompatibilita ¢ prevista dal dlgs. 39/2013 o da altre
disposizioni di legge vigenti.

Si ricorda che i suddetti incarichi sono vietati anche se ricorre una delle ipotesi di deroga di cui all’art.
53, comma 6, del d.1gs. n. 165/2001.

[noltre & vietato a tutti i dipendenti comunali anche con percentuale di tempo parziale pari o inferiore al
50% DPinstaurazione di rapporti di lavoro subordinato con altra pubblica amministrazione, fatte salve le
ipotesi espressamente previste nei CCNL/EE.LL. (rapporti in convenzione cd. scavalco).

Larticolo 37 del regolamento comunale sopra citato vieta inoltre ai dipendenti comunali di assumere la
qualifica di amministratore o procuratore, o avere poteti di rappresentanza di operatori economici che
siano fornitori di beni e di servizi o abbiano in corso appalti di lavor con il Comune,
indipendentemente dal Settore di assegnazione.

Sempre Particolo 37 del regolamento infine con una formula di chiusura sancisce il divieto per il
pubblico dipendente di assumere tutti gli incarichi che presentano un conflitto di interesse per la
natura o I'oggetto dell'incarico o che possono pregiudicare Pesercizio imparziale delle funzioni attribuite
al dipendente.

Si evidenzia che in questo ultimo caso la valutazione operata dall’'amministrazione cirea la situazione di
conflitto di interessi va svolta tenendo presente la qualifica, il ruolo professionale e/o la posizione
professionale del dipendente, la sua posizione nell’ambito del’amministrazione, la competenza della
struttura di assegnazione e di quella gerarchicamente superiore, le funzioni attribuite o svolte in un
tempo passato 1':1gium:‘v()1mentc congruo.

I suddetti divieti valgono sia in caso di onerositd che di gratuita dell'incarico.

Il comma 2 dell'art. 53 del D.Lgs n. 165/2001 semptre in materia di conferimento degli incarichi
introduce il principio in base al quale le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai dipendenti
incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

L articolo 37 del vigente regolamento comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi disciplina le
modalita del rilascio dell’autorizzazione da parte del’ Amministrazione.

Non sono soggette ad autorizzazione ai sensi dell’articolo 37 del regolamento le attivita da svolgere, al
di fuoti dell’orario di servizio, e a titolo gratuito aventi ad oggetto prestazioni di carattere intellettuale e
saltuario, quali la partecipazione a convegni e mostre, Pattivita di pubblicista su stampa specializzata,
Pattivita quale esperto in commissioni di studio, concorso nonché le attivira rese esclusivamente presso
associazioni di volontariato o cooperative a carattere socio-assistenziale senza scopo di lucro,

Sono inoltre consentite senza autorizzazione, anche a dtolo oneroso:

a) la collaborazione a giornali, riviste, enciclopedie e simili;

b) lutilizzazione economica da parte dellautore o inventore di opere dellingegno e di invenzioni
industriali;
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¢) la partecipazione a seminari ¢ convegni in qualita di relatore;
d) gli incarichi per 1 quali & corrisposto solo il rimborso delle spese documentate;

€) gli incarichi per lo svolgimento dei quali il dipendente ¢ posto in posizione di aspettativa, comando o
di fuori ruolo;

f) gli incarichi conferii da organizzazioni sindacali a dipendenti presso le stesse distaccati o in

aspettativa non retribuita;

g) Pattivita di formazione diretta ai dipendenti della pubblica amministrazione nonché di docenza e di
ricerca scientifica.

Rimane fermo in questi casi Pobbligo di comunicazione preventiva.

Non necessitano di autorizzazione infine gli incarichi espressamente previsti in provvedimenti adottati
da organi del Comune.

Restano ferme le disposizioni previste dal D.Lgs. 165/2001 in merito alle incompatibilita dei dipendenti
pubblici, e in particolare I'articolo 53, comma 1 bis, relativo al divieto di conferimento di incarichi di
Responsabili di settore, deputati alla gestione del personale (cioé¢ competent in materia di reclutamento,
trattamento e sviluppo delle risorse umane) a soggetti che rivestano o abbiano tivestito negli ultimi due
anni cariche in partiti politici ovvero in moviment sindacali oppure che abbiano avuto negli ultimi due
anni rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni.

Al fine di assicurare il rispetto delle superiori previsioni normative dovra essere resa dichiarazione
sostitutiva di certificazione, ai sensi dell’art, 47 del DPR n. 445/2000, da tutti i dipendent comunali a
qualunque titolo utilizzati secondo il modello allegato all.2/A) qualora a tempo pieno o a tempo
parziale con prestazione superiore al 50%, secondo il modello allegato 2/B) qualora a tempo parziale
con prestazione pari o inferiore al 50%, con la quale si attesti P'assenza dei suddetti diviets, certifichi gl
incarichi in corso a qualunque titolo svolti e si impegni altresi, a comunicare tempestivamente eventuali
variazioni successivamente intervenute; il segretario comunale dovra rendere la dichiarazione secondo il
modello allegato 2 bis.

La suddetta dichiarazione dovri essere prodotta annualmente al Responsabile del Settore | entro il 31
gennalo.

Tali dichiarazioni saranno poi pubblicate dal Responsabile del Settore I, tramite gli uffici competent, in
apposita sezione sul sito internet dell’Ente.

Dichiarazioni di cui al punto 2.2.4 del PTCT
VERIFICA DELL’ INSUSSISTENZA DI CAUSE OSTATIVE AL CONFERIMENTO E DI
CAUSE DI INCOMPATIBILITA DEGLI INCARICHI DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA.

Il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli ent privat in controllo
pubblico” ha introdotto una disciplina specifica sia in tema di inconferibilita di incarichi dirigenziali
(Capi I1, T1T e 1V), che in tema di incompatibilita specifiche per posizioni dirigenziali (Cap1 V e VI).
Ha sancito, in particolare, ipotesi di inconferibilita di incarichi dirigenziali:

- a soggetti che siano destinatari di sentenze di condanna per reati contro la pubblica

amministrazione;
- a soggetti provenient da end di diritto privato regolati o finanziau dalle pubbliche

amiministrazioni;
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- acomponenti di organi di indirizzo politico.

Le ipotesi di incompatbilita specifiche per posizioni dirigenziali riguardano, invece:

- incompatibiliti tra incarichi nelle pubbliche amministrazioni e negli enti privati in controllo
pubblico ¢ cariche in ent di diritto privato regolati o finanziati dalle pubbliche amministrazioni
nonché lo svolgimento di attivita professionale;

- incompatibilitd tra incarichi nelle pubbliche amministrazioni e negli entl privati in controllo
pubblico ¢ catiche di componenti di organi di indirizzo politico.

A differenza delle cause di inconferibilita, che comportano una preclusione all’assunzione dell’inearico
dirigenziale, le cause di incompatibilita possono essere rimosse mediante la rinuncia dell'interessato ad
uno degli incarichi che la legge considera incompatbili tra loro.

Gli incarichi conferiti a soggett in ipotesi di inconferibilita sono oggetto di decadenza.

La causa di incompatibilita, invece, pud essere rimossa mediante rinuncia dell'interessato ad uno degli
incarichi che la legge ha considerato incompatibili tra di loro.

Al fine di assicurare il rispetto delle superiori previsioni normative dovra essere resa dichiarazione
sostitutiva di certificazione, ai sensi dell’art. 47 del DPR n. 445/2000, da tutd i responsabili di strutture
di massima dimensione secondo il modello allegato (all.3), con la quale si attesti assenza di cause di
inconferibilita e incompatibilita previsu dal D.gs. n. 39/2013, cerufichi gli incarichi in corso a
qualunque titolo svolti e si impegni altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
successivamente intervenute; il segretario comunale dovra rendere la dichiarazione secondo il modello
allegato 3 bis) .

La suddetta dichiarazione dovra essere prodotta all'Ufficio di staff del Sindaco annualmente entro il 31
gennaio.

Tali dichiarazioni saranno pubblicate dall’Ufficio di staff del Sindaco, tramite gli uffici competenti, n
apposita sezione sul sito internet dell’Ente.

I’Ufficio di staff del Sindaco, acquisite le dichiarazioni e conferito Iincarico dovra verificare le
dichiarazioni innanzitutto mediante acquisizione immediata di certificato del casellatio giudiziale e dei
carichi pendenti.

Dichiarazioni di cui al punto 2.2.5 del PTCT
“FORMAZIONE DI COMMISSIONI, ASSEGNAZIONI AGLI UFFICI E
CONFERIMENTO DI INCARICHI IN CASO DI CONDANNA PENALE PER DELITTI
CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE”.

L’art. 35-bir del decreto legislativo 165/2001 cosi come introdotto dall’art. 47 della L. 190/2012, pone
delle condizioni ostative per la partecipazione a commissioni di concorso o di gara e pet lo svolgimento
di funzioni direttive in riferimento agli uffici considerati a piu elevato rischio di corruzione.
La norma in particolare prevede:
"1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in gindicato, per i reali previsti nel capo 1 del titolo
11 del libro secondo del codice penale:
a) won possono fare parte, anche con compili di sgreteria, di commissioni per laccesso o la selegione a pubblici
inpieehi;
b) son pasiono essere assegnali, anche con funsioni direttive, aghi uffici preposti alla gestione delle risorse finansiarie,
all'acguisizione di beni, servizi e forniture, nonché alla concessione o all'eragazgone di sovvensiont, contribir,
sussidi, austli finansiari o attribusiont di vantaggi economici a soggelli pubblict e privati;
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c) non possono fare parte delle commissioni per la scelta del contraente per laffidamento di lavori, forniture ¢ servis,

per la concessione o ['erogagione di sovvensiont, contributi, sussidi, ansili finangiart, nonché per lattribusione di
vantaggl economicl di gualungne genere”.

In caso di violazione delle previsioni di inconferibilita I'incarico ¢ nullo ai sensi dell’art. 17 del D. Lgs. n.

39/2013 e si applicano le sanzioni previste dall’art. 18 del medesimo decreto.

Al fine di assicurare il rispetto delle superion previsioni normative le 55.VV. dovranno acquisire da

ciascun dipendente cui si intendono conferire gli incatichi de quibus di produrre allatto del

conferimento dell’incarico apposita dichiarazione sosttutiva di certificazione resa dall'interessato ai

sensi dell'art. 47 del DPR n. 445/2000 secondo il modello allegato (all.4), con la quale attesti Passenza

delle suddette circostanze.

Tali dichiarazioni saranno pubblicate dal Responsabile del Settore competente in apposita sezione sul

sito internet dell’Ente.

Le S8.VV. | acquisite le dichiarazioni e conferito I'incarico dovranno verificare le dichiarazioni mediante

acquisizione immediata di certificato del casellario giudiziale e dei carichi pendenti.

Dichiarazioni di cui al punto 2.2.7 del PTCT
OBBLIGO DICHIARATIVO IN TEMA DI AFFILIAZIONE A LOGGE MASSONICHE O
SIMILARI.

La legge regionale n.18 del 12 ottobre 2018 ha introdotto 'obbligo anche per gli amministratori locali di
dichiarare la eventuale propria affiliazione a logge massoniche o similari.

11 Piano, a tutela della trasparenza dell’attivita amministrativa, ha esteso Pobbligo a tutti 1 dipendenti che
prestano a qualunque titolo la propria attivita per 'Ente.

Al fine di assicurare il rispetto delle superiori previsioni normative tutti 1 dipendenti dell’Ente dovranno
produrre al Responsabile del Settore 1 apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione resa
dallinteressato ai sensi dell’art. 47 del DPR n. 445/2000 secondo il modello allegato (all.5); il segretario
comunale dovra rendere la dichiarazione secondo il modello allegato 5 bis).

Tali dichiaraziont saranno pubblicate dal Responsabile del Settore 1, tramite gl uffici competenti, in

apposita sezione sul sito internet dell’HEnte.

Dichiarazioni di cui al punto 2.2.8 del PTCT
IL PANTOUFLAGE.

Lart. 1, co. 42, lett. 1) della 1. 190/2012 contempla I'ipotesi relativa alla cd. “incompatibilita successiva™
(pantouflagé), introducendo allart. 53 del d.lgs. 165/2001 il co. 16-fer, ove & disposto il divieto per i
dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, abbiano esercitato poteri autoritativi o negoziali per
conto delle pubbliche amministrazioni, di svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di
lavoro, attiviti lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari  dell’attivita
dell'amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri.

Lo scopo della norma ¢ quello di scoraggiare comportamenti impropri del dipendente, che durante il
periodo di servizio potrebbe sfruttare la proptia posizione allinterno del’amministrazione per
precostituirsi delle situazioni lavorative vantaggiose presso il soggetto privato con cui € entrato in
contatto in relazione al rapporto di lavoro. 1l divieto ¢ anche volto allo stesso tempo a ridurre il rischio
che soggetti privati possano esercitare pressioni o condizionamenti nello svolgimento dei compiti
istituzionali, prospettando al dipendente di un’amministrazione opportunita di assunzione o incarichi
una volta cessato dal servizio, qualunque sia la causa della cessazione (ivi compreso il collocamento in

quicscenza per raggiungimento del requisiti di accesso alla pensione).
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Sono tenuti al rispetto del divieto di pantonflage:

- i responsabili di struttura di massima dimensione

- i responsabili di procedimento che abbiano potere di incidere in maniera determinante sulla

decisione oggetto del provvedimento finale, collaborando all'istruttoria, ad esempio attraverso la
elabotazione di atti endoprocedimentali obbligator

- isoggett esterni incaricati a sensi dell’art.110, commi 1 ¢ 2, D.Lgs. n.267 /2000.
che abbiano agito nell’ambito di procedimenti finalizzati all’emanazione di provvediment afferenti alla
conclusione di contratti per esccuzione di lavori o per 'acquisizione di beni e servizi per 'Ente o che
incidono unilateralmente, modificandole, sulle situazioni giuridiche soggettive dei destinatari. Tenuto
conto della finalita della norma, sono ricompresi fra i poteri autoritativi e negoziali I'adozione di atti
volti a concedere in generale vantaggi o utilita al privato, quali autorizzazioni, concessioni, sovvenzioni,
sussidi e vantaggi economici di qualunque genere.
I predetti soggetti, pertanto, nei tre anni successivi alla cessazione del rappotto di lavoro, per qualsiasi
causa, Non posso essere assunti a tempo determinato o indeterminato o avere affidati incarichi o
consulenze da qualsiasi soggetto privato (ad esempio societa, imprese, studi professionali, organismi
societari partecipati o controllat da una pubblica amministrazione), destinatari di provvediment
amministrativi di erogazione sovvenzioni, sussidi e vantaggi cconomici, di autorizzazioni e di
concessioni, o contraenti in attivitd negoziali, espressione di funzioni esercitate dai medesimi soggetti
nel petiodo in cul ricoprivano in suddetti ruoli.
Linosservanza del predetto divieto comporta la nullita del contratto concluso e dell'incarico conferito
allex dipendente pubblico dai soggetti privati sopra indicati.
Al fine di assicurare il rispetto delle superiori previsioni normative il Responsabile del Settore | dovra
acquisite da ciascun dipendente immediatamente prima della cessazione del rapporto apposita
dichiarazione sostitutiva di certificazione resa dall'interessato ai sensi dellart. 47 del DPR n. 445/2000
secondo il modello allegato (all.6), con la quale il dipendente si impegna a rispettare la norma sopra
citata.
Tali dichiarazioni saranno pubblicate dal Responsabile del Settore I, tramite gli uffici competent, in

apposita sezione sul sito internet dell’Ente.

DECORRENZA DEGLI OBBLIGHI

Ie dichiarazioni di cui alla presente direttiva dovranno essere rese dall’intera platea dei dipendent entro
I P

30 giorni dalla pubblicazione della presente sul sito istituzionale de

1. SE w

e
i A il‘i

(

Partinico 3 giugno 2020
SENERALE

Allegati citati
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COMUNE DI PARTINICO

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

Allegato 1/A
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
IT  SOHOSCHILIO  .ovviiviiiviiimmsoiisianaesvimans srsiinnnaiiing QALE 8 & eonsimusirses phasns brem il
....................... nella sua qualiti di Responsabile di Settore del Comune di Partnico (PA)

consapevole delle responsabilita civili, amministrative ¢ penali, relative a dichiarazioni false o mendacy,
ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 0, 445/2000 e s.m.i., sotto la propria petsonale responsabilita
DICHIARA

1) Partecipazioni azionarie e altri interessi finanziari

[ di non avere partecipazioni azionatie e altri interessi finanziati che possano potlo in conflitto di
interessi con la funzione pubblica che svolge;

[1 di non avere parenti ¢ affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano attivita
politiche, professionali o economiche che 1i pongano in contatti frequenti con l'ufficio che
dovra dirigere o che stano coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti all'ufficio.

oppure
O di avere le seguenti partecipazioni azionarie e altri interessi finanziari che possano porlo in
conflitto di interessi con la funzione pubblica che svolge :

BV s v S AL L R R RO N SR AT CTRRRR AR e b e :

[ di avereiseguenti parenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano
attivita politiche, professionali o economiche che li pongano in conratti frequenti con l'ufficio
che dovro dirigere o che siano coinvold nelle decisioni o nelle attivita inerenti all'ufficio:
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2)

O

Ll

3)

Partecipazione a associazioni od organizzazioni

di non aderire o appartenere a associazioni od organizzazioni, a prescindere dal loro carattere
Hservato o meno, i cui ambiti di interessi possano interferire con lo svolgimento dell'attivita’
dell'ufficio;

oppure
di aderire o appartenere alle seguenti associazioni od organizzazioni, (eccezion fatta per partiti
politici o sindacati) a prescindere dal loto carattere riservato o meno, i cui ambiti di interessi
possano interferire con lo svolgimento dell'attivita’ dell'ufficio:

Rapporti di collaborazione retribuiti con soggetti privati

di non avere e di non avere avuto negli ultimi e anni rapport, diretti o indirerti, di
collaborazione con soggetti privati in qualunque modo retribuiti;

OPPMTE
di avere o di avere avuto negli ulimi tre anni i seguenti rapport, diretti o indiretti, di
collaborazione con soggetti privati in qualunque modo retribuit

e di precisare di:
avere ancora mapporti finanziari con il soggetto con cui ho avuto i predett rapport di
collaborazione:

O in prima persona,

o tramite mio patente o affine entro il secondo grado,

0 mio coniuge o convivente

oppure
di non avere né in prima persona, né tramite mio parente o affine entro il secondo grado, o mio
coniuge o convivente ancora rappotti finanziari con il soggetto con cui ho avuto 1 predetti
rapporti di collaborazione
e di precisate inoltre che:
tali rapporti sono intercorsi o intercorrono con soggetti che hanno interessi in atfivita' o
decisioni inerenti all'ufficio, limitatamente alle pratiche a me affidate;
oppure

tali rapporti non sono intercorsi o intercorrono con soggetti che hanno interessi in attivita' o
decisioni inerenti all'ufficio, limitatamente alle pratiche a me affidate.
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4)

Contratti stipulati a titolo privato o altre utilita ricevute nel biennio precedente

di avere stipulato contratti a titolo privato o ricevuto altre utilita nel biennio precedente, ad
eccezione di quelli conelusi ai sensi dell’articolo 1342 del codice civile con le seguenti imprese:

oppure
di non avere stipulato contratt a atolo privato o ricevuto altre utilita nel biennio precedente, ad
eccezione di quelli conclusi ai sensi dell’articolo 1342 del codice civile.

FIRMA

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

1 dati sopra riportati sono acquisiti esclusivamente al fine di adempiere alle finalita della legge regionale sopra citata ¢
verranno utilizzati. con modalita anche automatizzate, solo per tale scopo ai sensi del dlgs 101/2018: il conferimento dei dati &
obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta I'impossibilita di dare corso a quanto richiesto.

Il titolare del trattamento dei dati & il Comune di Partinico: il responsabile del trattamento & il Responsabile dello stalf del
Sindaco,

I dati verranno comunicati ad altri soggetti pubblici solo nei casi previsti dalla vigente normativa,

L'interessato ha diritto di ottenere I'aggiornamento, la rettificazione, l'integrazione dei dati ¢ la cancellazione. la trasformazione
in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, nonché di opporsi, per motivi legittimi, al trattamento dei
dati personali. In caso di opposizione. si cessera di dar corso al heneficio richiesto.

Partinico. li__

FIRMA
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COMUNE DI PARTINICO

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

Allegato 1/B
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
I SOHOSCHIEIO. .. i & 3G SRR TR B AtD & G B R il
....................... nella sua qualita di dipendente del Comune di Partinico (PA) consapevole delle

responsabilitd civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell'art, 76
del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., sotto la propria personale responsabilita
DICHIARA

1) Partecipazione a associazioni od organizzazioni

[l di non aderire o appartenere a associazioni od organizzazioni, 4 prescindere dal loro carattere
riservato o meno, i cui ambiti di interessi possano interferire con lo svolgimento dell'attivita'
dell'ufficio;

oppure

[1 diaderire o appattenere alle seguenti associazioni od organizzazioni, (eccezion fatta per partiti
politici o sindacati) a prescindere dal loro carattere riservato o meno, 1 cui ambiti di interessi
possano intetferire con lo svolgimento dell'attivita' dell'ufficio:

2) Rapporti di collaborazione retribuiti con soggetti privati

M di non avere ¢ di non avere avuto negli ultimi tre anni rapporti, diretd o indiretti, di
collaborazione con soggetti privati in qualunque modo retribuiti;
oppure
0 di avere o di avere avuto negli ultimi tre anni i seguend rapporti, diretti o indirett, di
collaborazione con soggetti ptivati in qualunque modo retribuiti
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3)

e di precisare di:
avere ancora rapporti finanziari con il soggetto con cui ho avuto i predetti rapporti di
collaborazione:

©  In prima persona,

o tramite mio parente o affine entro il secondo grado,

O mio coniuge o convivente

oppure
di non avere né in prima persona, né tramite mio parente o affine entro il secondo grado, o mio
coniuge o convivente ancora rapporti finanziati con il soggetto con cui ho avuto i predett
rapporti di collaborazione
e di precisare inoltre che:
tali rapporti sono intercotsi o intercorrono con soggetti che hanno interesst in attivita' o
decisioni inerenti all'ufficio, limitatamente alle pratiche a me affidate;
oppure

tali rapporti non sono intercorsi o intercorrono con soggetti che hanno  interessi in attivita' o
decisioni inerent all'ufficio, limitatamente alle pratiche a me affidate.

Contratti stipulati a titolo privato o altre utilitd ricevute nel biennio precedente

di avere stpulato contratti a titolo privato o ricevuto altre utilita nel biennio precedente, ad
eccezione di quelli conclusi ai sensi dell’articolo 1342 del codice civile con le seguenti imprese:

oppure
di non avere stipulato contratti a titolo privato o ricevuto altre utilita nel biennio precedente, ad
eccezione di quelli conclusi ai sensi dell'articolo 1342 del codice civile.

FIRMA

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

| dati sopra riportati sono acquisiti esclusivamente al fine di adempiere alle finalita della legge regionale sopra citata ¢
verranno utilizzati, con modalitd anche automatizzate, solo per tale scopo ai sensi del digs 101/2018: il conferimento dei dati ¢
obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta I'impossibilita di dare corso a quanto richiesto.

11 titolare del trattamento dei dati & il Comune di Partinico: il responsabile del trattamento & il Responsabile del Settore .

I dati verranno comunicati ad altri soggetti pubblici solo nei casi previsti dalla vigente normativa.

L'interessato ha diritto di ottenere 'aggiornamento, la rettificazione, Iintegrazione dei dati ¢ la cancellazione, la trasformazione
in forma anonima o il bloceo dei dati trattati in violazione di legge,nonché di opporsi, per motivi legittimi. al trattamento dei
dati personali, In caso di opposizione, si cesserd di dar corso al beneficio richiesto.

Partinico, li

FIRMA
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COMUNE D

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

Allegato 2/A
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
T SOMOSCEIED. covsons s i Conm s Gah cones sas peaee 615 1 Lo T S i

...................... , nella sua qualith di dipendente del Comune di Partinico (PA) con prestazione a
tempo pieno o tempo parziale superiore al 50% consapevole delle responsabilita civili, amministrative e
penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., sotto

la propria personale responsabilita

DICHIARA

[l di non avere in corso incarichi che presentano i caratteri della abitualita e professiona]itﬁ al
sensi dell’art. 60 del d.P.R. n. 3/57, e in particolare di non esercitare attivita commerciali,
industriali, né alcuna professione autonoma, di non avere aleri rapporti di lavoro subordinato
sia alle dipendenze di altri ent pubblici che alle dipendenze di soggetti privati né di avere
cariche in socleta costituite a fine di lucro.

[0 di non avere in cotso incarichi, sia a titolo oneroso che gratuito, che determinano un conflitto
d’'interesse anche potenziale ( intendendosi per tale quello astrattamente configurato dall’art. 7
del dP.R. n. 62/2013) con lattiviti lavorativa, pregiudicando lesercizio imparziale delle
funzioni attribuite; e in particolare:

1) incatichi svolti a favore di soggetti nei confronti dei quali il Settore in cui presto servizio ha
funzioni relative al rilascio di concessioni o autorizzazioni o nulla-osta o atti di assenso
comunque denominati, anche in forma tacita;

2) incarichi svolti a favore di soggetti fornitori di beni o servizi per lamministrazione, rispetto
ai quali ho partecipato a qualunque titolo all'individuazione;

3) incarichi svolti a favore di soggetti privati che detengono rapporti di natura economica o
contrattuale con Pamministrazione, rispetto ai quali il Settore in cui presto servizio esercita
competenze;

4) incarichi svolti a favore di soggetti privati che abbiano o abbiano avuto nel biennio

srecedente un interesse economico significativo in decisioni o attivita inerenti all’ufficio di
gn
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appartenenza;
5) incarichi svolti , al di fuori delle ipotesi espressamente autorizzate dalla legge, a favore di
soggetti verso cui il Settore in cui presto servizio svolge funzioni di controllo, di vigilanza o
sanzlonatorie;
6) incarichi che per il tipo di attivitd o per Foggetto possono create nocumento all'immagine
dell’amministrazione, anche in relazione al rischio di utilizzo o diffusione illecit di informazioni
di cui posso essere a conoscenza pet ragioni di ufficio;
7) incarichi e attivita per i quali lincompatibiliti ¢ prevista dal d.gs. 39/2013 o da altre
disposizioni di legge vigenti;
8) incarichi che presentano un conflitto di interesse per la natura o 'oggetto dell'incarico o che
possono pregiudicare 'esercizio imparziale delle funzioni a me attribuite.
di non essere amministratore o procuratore, né di avere poteri di rappresentanza di operatoti
economici che siano fornitori di beni e di servizi o abbiano in corso appalti di lavori con il
Comune;
DICHIARA, inoltre
di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni successivamente intervenute.
DICHIARA, infine,
Di ricoprire i seguenti incarichi (per ciascun incarico si dovra specificare oltre all'oggetto anche
se gli stessi siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o se siano

espressamente autotizzati dall' Amministrazione):

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

[ dati sopra riportati sono acquisiti esclusivamente al fine di adempiere alle finalitd della legge regionale sopra citata e
verranno utilizzati. con modalita anche automatizzate, solo per tale scopo ai sensi del digs 101/2018; il conferimento dei dati ¢
obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta 'impessibilita di dare corso a quanto richiesto,

[l titolare del trattamento dei dati & il Comune di Partinico: il responsabile del trattamento & il Responsabile del Settore 1.

I dati verranno comunicati ad altri soggetti pubblici solo nei casi previsti dalla vigente normativa,

L'interessato ha diritto di oltenere I'aggiornamento. la rettificazione. l'integrazione dei dati e la cancellazione, la trasformazione
in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge,nonché di opporsi, per motivi legittimi, al trattamento dei
dati personali. In caso di opposizione, si cesserd di dar corso al beneficio richiesto,

Partinico, li

FIRMA
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COMUNE DI PARTINICO

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

Allegato 2/B
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
II  SOTEOHCEIEED . senne vmmns oo mmns sinmminmnd s b4 44 SVNEE 03 0T 055 HEbG  E e aRean SEREaaGRs il

...................... , nella sua qualita di dipendente del Comune di Partinico (PA) con prestazione a
tempo pieno o tempo parziale pari o inferiore al 50% consapevole delle responsabilita civil,
amministrative ¢ penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. n.
445/2000 e s.m.i., sotto la proptia personale responsabilita

DICHIARA

T di non avere altri rapporti di lavoro subordinato alle dipendenze di altri enti pubblici;

71 di non avere in corso incarichi, sia a titolo oneroso che gratuito, che determinano un conflitto
dlinteresse anche potenziale ( intendendosi per tale quello astrattamente configurato dallart. 7
del dP.R. n. 62/2013) con lattivita lavorativa, pregiudicando l'esercizio imparziale delle
funzioni attribuite; e in particolare:

1) incarichi svolti a favore di soggetti nei confronti dei quali il Settore in cui presto servizio ha
funzioni relative al rilascio di concessioni o autorizzazioni o nulla-osta o att di assenso
comungue denominati, anche in forma racita;

2) incarichi svolti a favore di soggetti fornitori di beni o servizi per l'amministrazione, rispetto
ai quali ho partecipato a qualunque tolo alllindividuazione;

3) inearichi svolti a favore di soggetti privati che detengono rapporti di narura economica o
contrattuale con Pamministrazione, rispetto ai quali il Settore in cui presto servizio esercita
competenze;

4) incarichi svolti a favore di soggetti privati che abbiano o abbiano avuto nel biennio
precedente un interesse economico significativo m decisioni o attivita inerenti all’'ufficio di
appartenenza;

5) incarichi svolti , al di fuori delle ipotesi espressamente autorizzate dalla legge, a favore di
soggetti verso cui il Settore in cui presto servizio svolge funzioni di controllo, di vigilanza o

sanzionatorie;
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6) incarichi che per il tipo di attiviti o per oggetto possono creare nocumento all'immagine
dell’amministrazione, anche in relazione al rischio di utilizzo o diffusione illecitl di informazioni
di cui posso essere a conoscenza per ragioni di ufficio;
7) incarichi e attivita per i quali I'incompatibilita é prevista dal dlgs. 39/2013 o da altre
disposizioni di legge vigent;
8) incarichi che presentano un conflitto di interesse per la natura o 'oggetto dellincarico o che
possono pregiudicare Pesercizio imparziale delle funzioni a me attribuite.
di non essere amministratore o procuratore, né di avere poteri di rappresentanza di operatori
economici che siano fornitori di beni e di servizi o abbiano in corso appala di lavor con 1l
Comunc;
DICHIARA, inoltre
di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni successivamente intervenute.
DICHIARA, infine,
Di ricoprire i seguent incarichi (per ciascun incarico si dovra specificare oltre all'oggetto anche
se gli stessi siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o se siano

espressamente autorizzati dall' Amministrazione):

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

I dati sopra riportati sono acquisiti esclusivamente al fine di adempiere alle finalita della legge regionale sopra citata ¢
verranno utilizzati, con modalita anche automatizzate, solo per tale scopo ai sensi del dlgs 101/2018; il conferimento dei dati &
ohbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporia I'impossibilita di dare corso a quanto richiesto.

1l titolare del trattamento dei dati ¢ il Comune di Partinico: il responsahile del trattamento ¢ il Responsabile del Settore 1.

I dati verranno comunicati ad altri soggetti pubblici solo nei casi previsti dalla vigenie normativa.

L'interessato ha diritto di ottenere 'aggiornamento, la rettificazione. l'integrazione dei dati e la cancellazione, la trasformazione
in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge.nonche di opporsi. per motivi legittimi, al trattamento dei
dati personali. In caso di opposizione. si cessera di dar corso al beneficio richiesto.

Partinico, li

FIRMA
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COMUNE DI PARTINICO

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

Allegato 3
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
TI  SOEEOEEHED: 5 i il i 6 s T R B e DAL B wonvs cem pemes s esa il

...................... , nella sua qualiti di Responsabile di Settore del Comune di Partinico (PA)
consapevole delle responsabilita civily, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaei,
ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del

D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.i, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

[l di non incotrere in alcuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita di incaricht ptesso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, previsti dal D. Lgs. 8
aptrile 2013, n.39, ed in particolare:

ai fini delle cause di inconferibilita:

1) di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati
previst dal capo I del titolo IT del libro secondo del codice penale (art. 3 D.Lgs. 39/2013);

2) di non avere, nei due anni precedenti, svolto incarichi e ricoperto cariche, in enti di diritto
privato o finanziat dal Comune di Partinico, né di avere svolto in proprio attivita'
professionali regolate, finanziate o comunque retribuite sempre dal Comune di Partinico (art. 4
D.Lgs. 39/2013);

3) di non essere stato, nei due anni precedenti, componente della giunta o del consiglio del
Comune di Partinico, né di essere stato, nell'anno precedente, componente della giunta o del
consiglio di una provincia, di un comune con popolazione supetiore ai 15.000 abitanti o di una
forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, nella regione Sicilia, né di essere
stato presidente o amministratore delegato di end di diritto privato in controllo pubblico da
parte di province, comuni e loro forme associative della regione Sicilia (art. 7 D.1gs. 39/2013);

e, ai fini delle cause di incompatibilita:

1) di non trovarsi nelle causc di incompatibilita di cui allart. 9, comma 1 ¢ comma 2, del
D.Lgs.39/2013;
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2)

3)

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 11, comma 1 e comma 3, del

D.1gs.39/2013;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12, comma 1 e comma 2, del
D.1gs.39/2013;

DICHIARA, inoltre

di impegnarsi a2 comunicare tempestivamente eventuali variazioni successivamente intervenute.

DICHIARA, infine,
di ricoprire i seguenti incarichi (per ciascun incarico si dovra specificare oltre all'oggetto anche
se gli stessi siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre font normative, 0 e slano
espressamente autorizzati dall' Amministrazione):

it s ssovanes SRS SSRRNA SISV FRSHHERSH S I € U RRSIPPRUTPY

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

| dati sopra riportati sono acquisiti esclusivamente al fine di adempiere alle finalit della legge regionale sopra citata «
verranno utilizzati, con modalita anche automatizzate. solo per tale scopo ai sensi del dlgs 101/2018: il conferimento dei dati ¢
obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta I'impossibilita di dare corso a quanto richiesto.

i1

titolare del trattamento dei dati ¢ il Comune di Partinico; il responsabile del trattamento & il Responsabile dello Staft del

Sindaco.

| dati verranno comunicati ad altri soggetti pubblici solo nei casi previsti dalla vigente normativa,

L'interessato ha diritto di ottenere 'aggiornamento, la rettificazione, 'integrazione dei dati e la cancellazione, la trasformazione
in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge.nonché di opporsi. per motivi legittimi. al trattamento dei
dati personali. In caso di opposizione. si cesserd di dar corso al beneficio richiesto.

Partinico. i

FIRMA
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COMUNE DI PARTINICO

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

Allegato 4
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
T sottescibbto  coois: G s v s rrms e s e BAE0:  H s cvm e s e il

...................... , nella sua quality di dipendente del Comune di Partinico (PA) consapevole delle
responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell'art. 76
del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., sotto la propria personale responsabilita in riferimento:
[ allincarico per far parte di commissioni per I'accesso o la selezione a pubblici impieghi,anche
con compiti di segreteria;
[1 allassegnazione, anche con funzioni direttive, agli uffici preposu alla gestione delle risorse
finanziarie, all'acquisizione di beni, servizi ¢ forniture, nonché alla concessione o all'erogazione
di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi cconomici a
soggetti pubblici ¢ privati;
1 allincarico per far parte di commissioni per la scelta del contraente per l'affidamento di lavori,
forniture e servizi, per la concessione o l'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili
finanziari, nonché per l'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere

DICHIARA

di non essere stato condannato anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo
I del titolo II del libro secondo del codice penale.

FIRMA

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
I dati sopra riportati sono acquisiti esclusivamente al fine di adempiere alle finalita della legge regionale sopra citata ¢
verranno wlilizzati, con modalita anche automatizzate, solo per tale scopo ai sensi del digs 101/2018: il conferimento dei dati ¢
obbligatorio ed il rifiuto di fornire gll stessi comporta l'impossibilita di dare corso a quanto rlchleqm
[l titolare del trattamento dei dati & il Comune di Partinico: il responsabile del trattamento & il Responsabile del Settore di
apparlenenza,
[ dati verranno comunicati ad altri soggetti pubblici solo nei casi previsti dalla vigente normativa.
1'interessato ha diritto di ottenere aggiornamento, la rettificazione, l'integrazione dei dati ¢ la cancellazione, la trasformazione
in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge.nonché di opporsi, per motivi legittimi, al trattamento dei
dati personali. In caso di opposizione, si cessera di dar corso al beneficio richiesto.
Partinico, 11

FIRMA
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CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

Allegato 5
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
Tl SOHOSCEIED s covnssmins oms s o5 eras ois (s aemes sngues 1721 (o S U il
...................... , nella sua qualita di dipendente del Comune di Partinico (PA) consapevole delle

responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell'art. 76
del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., sotto la proptia personale responsabilita:
DICHIARA

[ di non appartenere a qualunque titolo ad associazioni massoniche o similari che creino vincoli
gerarchici, solidaristici e di obbedienza
oppure
[l di appattenere a qualunque titolo alle seguenti associazioni massoniche o similari che creino vineoli
gerarchici, solidaristici ¢ di obbedienza (fnserire la denaminasgone):

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI FROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
| dati sopra riportati sono acquisiti esclusivamente al fine di adempiere alle finalita della legge regionale sopra citata ¢
verranno utilizzati, con modalita anche automatizzate, solo per tale scopo ai sensi del digs 101/2018: il conferimento dei dati &
obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta l'impossibilita di dare corso a quanto richiesto.
11 titolare del trattamento dei dati ¢ il Comune di Partinico; il responsabile del trattamento & il Responsabile del 1 Sctiore,
I dati verranno comunicati ad altri soggetti pubblici solo nei casi previsti dalla vigentc normativa,
L'interessato ha diritto di ottenere I'aggiomamento, la rettificazione. l'integrazione dei dati ¢ la cancellazione, la trasformazione
in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge.nonché di opporsi, per motivi legittimi, al trattamento dei
dati personali. In caso di opposizione, si cessera di dar corso al beneficio richiesto.
Partinico, li

FIRMA
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Allegato 6
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
IT  SOEEOSCEIEED. vvrvnoeness ohbonnbdonisi savinsssouainilbabuiin nabe B e R R il
...................... , nella sua qualita di dipendente del Comune di Partinico (PA) consapevole delle

responsabilita civili, amministrative ¢ penall, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell'art. 76
del D.P.R. n. 445/2000 ¢ s.m.1., sotto la propria personale responsabilita:
ST IMPEGNA

nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di lavoro, per qualsiasi causa, ai sensi dell'art. 53
comma 16 ter del dlgs. 165/2001, a non essere assunto a tempo determinato o indeterminato e a non
ricevere  incarichi o consulenze da qualsiasi soggetto privato destinatario di provvediment
amministrativi di erogazione di sovvenzioni, sussidi e vantaggi economici, di autorizzazioni e di
concessioni, o contraente in attivita negoziali, espressione di funzioni esercitate nel periodo in cui
ticoptivo il ruolo di responsabile di struttura di massima dimensione o di procedimento avente il
potere di incidere in maniera determinante sulla decisione oggetto del provvedimento finale, anche
collaborando all’istruttoria, o in qualita di incaricato a sensi dellart.110, commi 1 e 2, D.Lgs.
1.267 /2000 del Comune di Partinico.

FIRMA

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
| dati sopra riportati sono acquisili esclusivamente al fine di adempiere alle finalita della legge regionale sopra citata ¢
verranno utilizzati. con modalita anche automatizzate, solo per tale scopo ai sensi del dlgs 101/2018: il conferimento dei dati ¢
obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta I'impossibilita di dare corso a quanto richiesto,
I titolare del trattamento dei dati & il Comune di Partinico: il responsabile del trattamento ¢ il Responsabile del | Settore.
1 dati verranno comunicati ad altri soggetti pubblici solo nei casi previsti dalla vigenle normativa.
Liinteressato ha diritto di ottenere I'aggiornamento, la rettificazione. l'integrazione dei dati ¢ la cancellazione, la trasformazione
in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge.nonché di opporsi, per motivi legittimi, al trattamento dei
dati personali. In caso di opposizione. si cesserd di dar corso al beneficio richiesto.
Partinico, li

FIRMA
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COMUNE DI PARTINICO

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

Allegato 2 bis
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
IT  SOEOSCIIEED oo et vaasnssemnraeee e e ee e e iaeaeens HALS: o GulEiie e s il

nella sua qualita di segretario comunale consapevole delle responsabilita civili,

amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell'att. 76 del D.P.R. n.

445/2000 ¢ s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non avere in corso incarichi che presentano i caratteri della abitualita e professionalita ai
sensi dell’art. 60 del d.P.R. n. 3/57, e in particolare di non esercitare atavita commerciali,
industriali, né alcuna professione autonoma, di non avere altri rapporti di lavoro subordinato
sia alle dipendenze di altri ent pubblici che alle dipendenze di soggetn privaﬁ né di avere
cariche In societa costituite a fine di lucro.

di non avere in cotso incarichi, sia a titolo oneroso che gratuito, che determinano un conflitto
d’interesse anche potenziale ( intendendosi per tale quello astrattamente configurato dall’art. 7
del dPR. n. 62/2013) con lattiviti lavorativa, pregiudicando l'esercizio imparziale delle
funzioni attribuite; e in particolare:

1) incarichi svolti a favore di soggetti nei confronti dei quali il Setrore in cui presto servizio ha
funzioni relative al rilascio di concessioni o autorizzazioni o nulla-osta o attd di assenso
comunque denominat, anche in forma tacira;

2) incatichi svolt a favore di soggetti fornitori di beni o servizi per lFamministrazione, rispetto
ai quali ho parteciparo a qualunque titolo all'individuazione;

3) incarichi svolti a favore di soggetti privati che detengono rapporti di natura economica o
contrattuale con I'amministrazione, rispetto ai quali il Settore in cui presto setvizio esercita
competenze;

4) incarichi svolti a favore di soggetti privati che abbiano o abbiano avuto nel biennio
precedente un interesse economico significativo in decisioni o attivita inerenti all’ufficio di

appartenenza;
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5) incatichi svolti , al di fuori delle ipotesi espressamente autorizzate dalla legge, a favore di
soggetti verso cui il Settore in cui presto servizio svolge funzioni di controllo, di vigilanza o
sanzionatorie;
6) incarichi che per il tipo di attivita o per P'oggetto possono creare nocumento all'immagine
dell’amministrazione, anche in relazione al rischio di utlizzo o diffusione illeciti di informazioni
di cui posso essere a conoscenza per ragioni di ufficio;
7) incarichi e attiviti per i quali lincompatibiliti ¢ prevista dal dlgs. 39/2013 o da altre
disposizioni di legge vigenti;
8) incarichi che presentano un conflitto di interesse per la narura o l'oggetto dellincarico o che
possono pregiudicare lesercizio imparziale delle funzioni a me attribuite.
di non essere amministratore o procuratore, né di avere poteri di rappresentanza di operatoti
economici che siano fornitori di beni e di servizi o abbiano in corso appalti di lavori con il
Comune;
DICHIARA, inoltre
di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni successivamente intervenute.
DICHIARA, infine,
Di ricoprire i seguent incarichi (per ciascun incarico si dovra specificare oltre all’oggetto anche
se gli stessi siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre font normative, o se siano

espressamente autorizzati dall' Amministrazione):

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

I dati sopra riportati sono acquisiti esclusivamente al fine di adempierc alle finalita della legge regionale sopra citata ¢

verranno ulilizzati, con modalith anche automatizzate, solo per tale scopo ai sensi del digs 101/2018: il conferimento dei dati &
obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta 'impossibilita di dare corso a quanto richiesto.

Il titolare del trattamento dei dati & il Comune di Partinico: il responsabile del trattamento & il Responsabile del Settore |

I dati verranno comunicati ad altri soggetti pubblici solo nei casi previsti dalla vigente normativa.

L'interessato ha diritto di ottenere I'aggiomamento, la rettificazione. l'integrazione dei dati ¢ la cancellazione, la trasformazione

in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge.nonché di opporsi, per motivi legittimi, al trattamento dei
dati personali. In caso di opposizione, si cesserd di dar corso al beneficio richiesto.

Partinico. i

FIRMA
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COMUNE DI PARTINICO

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

Allegato 3 bis
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
IT  sottoscEbtg e s s ik i e sEs e wee Dato @ i SEe v s il

...................... , nella sua qualita di segretario comunale del Comune di Partinico (PA) consapevole
delle responsabilitd civili, amministrative ¢ penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 ¢ s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D. Lgs.
n. 39/2013 e s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

(] di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, previsti dal D. Lgs. 8
aprile 2013, n.39, ed in particolare:

ai fini delle cause di inconferibilita:

1) di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati
previsti dal capo T del titolo 11 del libro secondo del codice penale (art. 3 D.Lgs. 39/2013);

2) di non avere, nei due anni precedenti, svolto incarichi e ricoperto cariche, in enti di diritto
privato o finanziati dal Comune di Partinico, né di avere svolto in proprio attivita'
professionali regolate, finanziate o comungque retribuite sempre dal Comune di Partinico (art. 4
D.Lgs. 39/2013);

3) di non essere stato, nei due anni precedent, componente della giunta o del consiglio del
Comune di Partinico, né di essere stato, nell'anno precedente, componente della giunta o del
consiglio di una provincia, di un comune con popolazione supetiore ai 15.000 abitanti o di una
forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, nella regione Sicilia, né di essere
stato presidente o amministratore delegato di ent di diritto ptivato in controllo pubblico da
parte di provinece, comuni e loro forme associative della regione Sicilia (art. 7 1.Lgs. 39/2013);

¢, ai fini delle cause di incompatibilita:

1) di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del
D.Lgs.39/2013;
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2)

3)

di non trovarsi nelle cause di incompatibiliti di cui all'art. 11, comma 1 e comma 3, del
D.Lgs.39/2013;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilitd di cui all'art. 12, comma 1 e comma 2, del
D.1gs.39/2013;

DICHIARA, inoltre

di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni successivamente intervenute,

DICHIARA, infine,
di ricoprire i seguenti incarichi (per ciascun incarico si dovra specificare oltre alloggetto anche
se gli stessi siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre font normative, o se slano

espressamente autorizzati dall' Amministrazione):

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

| dati sopra riportati sono acquisiti esclusivamente al fine di adempiere alle finalita della legge regionale sopra citata e
verranno utilizzati. con modalita anche automatizzate, solo per tale scopo ai sensi del dlgs 101/2018; il conferimento dei dati &
obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta 'impossibilitd di dare carso a quanto richiesto,

Il titolare del trattamento  dei dati & il Comune di Partinico: il responsabile del trattamento & il Responsabile dello Staft del
Sindaco.

I dati verranno comunicati ad altri soggetti pubblici solo nei casi previsti dalla vigente normativa,

.'interessato ha diritto di oltenere I'aggiornamento, la rettificazione. l'integrazione dei dati e la cancellazione, la trasformazione
in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge.nonché di opporsi, per motivi legittimi. al trattamento dei
dati personali, In caso di opposizione, si cessera di dar corso al heneficio richicsto,

Partinico, li

FIRMA
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COMUNE DI PARTINICO

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

Allegato 5 bis
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
11 SOMOSCHILLD i in s e i sl Wil nlliidn i sl aabe & s EEke R il
...................... , nella sua qualita di segretario comunale del Comune di Partinico (PA) consapevole

delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 ¢ s.m.1., sotto la propria personale responsabilita:
DICHIARA

I di non appartenere a qualunque titolo ad associazioni massoniche o similari che creino vincoli
gerarchici, solidaristici e di obbedienza
OPPHTE
[l di appartenere a qualunque titolo alle seguenti associazioni massoniche o similari che creino vincoli
gerarchici, solidaristici e di obbedienza (inserire la denoniinazione):

INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

| dati sopra riporlati sono acquisiti esclusivamente al fine di adempiere alle finalitd della legge regionale sopra citata ¢
verranno utilizzati, con modalith anche automatizzate, solo per tale scopo ai sensi del dlgs 101/2018: il conferimento dei dati &
obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta I'impossibilita di dare corso a quanto richiesto.

11 titolare del trattamento dei dati ¢ il Comune di Partinico; il responsabile del trattamento & il Responsabile del | Settore.

| dati verranno comunicati ad altri soggetti pubblici solo nei casi previsti dalla vigente normativa.

L'interessato ha diritto di ottenere I'aggiornamento, la rettificazione, l'integrazione dei dati e la cancellazione. |a trasformazione
in forma anonima o il bloceo dei dati trattati in violazione di legge.nonché di opporsi, per motivi legittimi, al trattamento dei
dati personali. In caso di opposizione, si cessera di dar corso al beneficio richiesto.

Partinico, li
FIRMA




