DRIGINALE

COMUNE

CITTA” METROFOLITANA I FALERMO

DETERMINAZIONE

DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA
N_OZ _ del ©02- 10 7209

OGGETTO: ASSEGNAZIONE DELL’INCARICO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
RELATIVO SETTORE 4° - . SVILUPPQ DEL TERRITORIO E CURA
DELLA CITTA

L’anno duemilaVENTI il giorno _\Q&_ del mese di QMG\“{)’U\ , alle ore »—"”f__ nella
sala delle adunanze della Sede Comunale, la Commissione Straordinaria nominata con Decreto

Prefettizio n. 1576/N.C./2020 Arca OPS 1 bis del 30.07.2020, ai sensi dell’art. 143 del D.Lgs.

267/2000, in conseguenza dello scioglimento degli organi elettivi del Comune

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

Premesso:

» che con determinazione n. 2 del 21.08.2020 per le motivazioni in essa contenute che qui si
intendono ripetute ¢ trascritte, ¢ slato reindetto I'avviso di selezione per 'assegnazione
dell’incarico di posizione Organizzativa relativo Settore 4° - Sviluppo del Territorio ¢ Cura
della Citta, precedentemente andato deserto;

* che entro la data e I'ora stabiliti nel predetto avviso & pervenuta soltanto 'istanza di
parlecipazione alla procedura selettiva per 'attribuzione dell’incarico anzi detlo dell’ing.
Armando Piscitello;

Valwtate il cwrriculum e la professionalith desumibile dal fascicolo personale del predetto

funzionario;




Rilevato altresi che, neclle more della conclusione dell’iter procedurale per Mattribuzione

dell'incarico de quo si ¢ provveduto a nominare temporaneamente il predetio funzionario, ing.

Armando Piscitello, dipendente a tempo indeterminato classificato in categoria C con comprovate

competenze e capacitd professionale;

Valutata positivamente la professionalita ¢ {o spirito di collaborazione dimostrato dal predetto

funzionario, che ha presentato richiesta di partecipazione alla procedura selettiva de qua;

Visti:

¢ il vigente regolamento approvato con G.M. n. 184/2018, cosi come modificato con
deliberazione del Commissario Straordinario con 1 poteri della Giunta Municipale n. 140 del
18/12/2019, all’art. 16 al ¢. 1 indica le categorie professionali da individuare nelle posizioni
di lavoro denominate “aree delle posizioni organizzafive™ 1 cui contenufi sono riconducibili
all’art. 13 comma 1 lettera a) del vigente C.C.N.L. EE.LY.. da conferire, con apposite incarico a
termine, inn ossequio al successivo comma 2, a dipendenti classificati nella categoria “D™;

o la delibera del Commissario Straordinario con i poteri della Giunta Municipale n. 144 del
20.12.2019 con la quale & stato approvato il Regolamenio per la graduazione, il conferimento ¢
la revoca delle posizioni organizzative;

¢ ladeliberazione del Commissario Straordinario con i poteri della Giunta Municipale n. 28 del

..08.04.2020. con la quale.si & provveduto.ad approvare definitivamente la. graduazione. delle.. ...

posizioni organizzative che relativamente al settore 4° 1a pesatura di 96,20 /100;

o il comma 7 dell’art. 3 del vigenie regolamento per la graduazione, il conferimento ¢ la revoca
delle posizioni organizzative approvato con deliberazione del Commissario Straordinario con
i poleri della Giunta Municipaic n. 28 del 08.04.2020 che prevede la possibilita di conferixe
I’incarico di responsabile di posizione organizzativa a dipendente classificato i categoria C”;

o il D.Lgs 267/2000 ¢ s.m.i;

» il vigente CCNL comparto unzione Pubblica;

Per ke motivazioni sopra esposte,

DETERMINA

1. Di assegnare la responsabilita del Settore 4° - Sviluppo del Territorio ¢ Cura della Citta c la
conseguente titolaritd della posizione organizzativa con le relative funzioni previste
dall’Ordinamento Giuridico all’ing. Armando Piscitello, dipendente a tempo indeterminato
classificato in categoria C con comprovate competenze e capacitd professionale.

2. Di prendere atto della graduazione delle posizioni organizzative approvata con deliberazione
del Commissario Straordinario con i potert delia G.M. n. 28 del 08.04.2020 che relativamente
al scttorc 2% prevede la pesatura di 96,20/100 con una retribuzione di posizione annua di €

9.139,00 per Ia categoria C,



b

Di dare atto che il quadro delle competenze del Settore, seppur non esaustive rientrandovi
tutte quelle previste nelle norme primarie e secondarie, nonché nell>Ordinamento interno
delI’Ente, sono previste nel funzionigramma allegato al citato regolamento di organizzazione.
Di dare mandato al Responsabile del Settore 1° Affari Generali e Risorse Umane di curare
la pubblicazione, della presente detcrminazione e dell'avviso di cui al punto 1. nelle
forme di rito.

Di dare mandato di notificare copia del presente atto all’interessato e di trasmetternc copia al
Settore 1° Affari Generali e Risorse Umane per I’aggiornamento del relativo fascicolo

personale.

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

DOTT. GUIDO NICOLO LONGO 7,

D.SSA MARIA BARATTA

. i
D.SSA ISABELLA GIUSTO QA{W@
e




PARER] ALLEGATI ALLA DETERMINAZIONE DELLA COMISSIONLE STRAOQORDINARIA
AVENTE AD OGGETTO: ASSEGNAZIONE DELLINCARICO DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA RELATIVO SETTORE 4° - - SVILUPPO DEL TERRITORIO E CURA
DELLA CITTA

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA
Sulla preseme proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt. 4%, conuina 1 ¢ 147 bis, comma 1, D.Lgs.
26772000 come applicabili nell'Ordinamento regionale:
Bl parere FAVOREVOLLE di regolarith tecnica, attestante la regolaritd e la correttezza dell’azione amministrativa
O parere NON FAVOREVOLE per le motivazioni allegate.
Partinico, Ii .../ ..

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
O La presente proposta non necessita di parere di regolarita contabile in quanto non comporta riflessi diretti o indiretti

sitlla situazione economico-finanziaria o sul patrimenio dell'ente.

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli 'utr 49, comma | e 147 bis, comma 1, D. Lgs.
267/2000 come applicabili nell'Ordinamento regionale:
_wdparere FAVOREVOLE

~ [J parere NON FAVOREVOLE di regolarita contabile per le motivazioni allegate.

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt. 4%, comma 1 e 147 bis, comma [, D. Lgs.
267/2000,come applicabili nell'Ordinamento regionale:

] parere FAVOREVOLE di regolaritd contabile con atlestazione della copertura finanziaria (art. 151, comma 4, D,
Lgs. 267/2000):

si atlesla Pavvenuta registrazione del seguente impegno di gpesa:

Descrizione Fmporto Capitolo Missione | Pre-Imp. Iy,

€ XXX XXX, XX KXXXXXK XEX XEXNRNNKX XXXX/XENK

si attesta "'avvenuta registrazione della seguente diminuzione di entrata :

Descrizione importo Capitolo Missione | Pre-Ace. Aee,

XXX XXX, X KARRN. XXX KKK NXXK/XXKX NANH/NNNY

e si verifica altresl, ai sensi dell’art. 9 D.L. 78/2009, convertito con L. 102/2009, il preventivo accertamento della
compatibilita del programma del pagamenti conseguente al presente atto con le repole di finanza pubblica e la

programmazione dei flussi di cassa™;

O parere NON FAVOREVOLE di regolaritd contabile € non si appone l’auesmzv la copertura finanziaria, per le

motivazioni allegate.
Partinico, i ./f ..
I Responsabile dgl Settore

.......................................

Contrededuzioni del Settore proponente alle osservazioni di cui al parere di regolavith con \l't
Osservaziuni controdedotie dal Responsabile del Sellore proponente con nola mail prot..n.......
Pavere di regolarita tecnica confermato; 51 [ Ne O







CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

5 attesta che Ja presente determinazione ¢ stata affissa, in copia, all’Albo Pretorio on Jine del Comune per

15 glorni consecutivi dal al aln, o

Partinico, li . I Responsabile della pubblicazione on line

IL SEGRETARIO COMUNALE

Su conforme attestazione del Responsabile della pubblicazione alPAlbo on fine di cui sopra

CERTIFICA

~ che la presente determinazione é stata affissa all’Albo Pretorio on line il giorno

quindici giorni consecutivi.

Fartinico , li

Il Segretario Generale
DOTT. LUCIO GUARINO

per



